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Fundacao homenageia seus Voluntdrios

No Dia do Voluntariado, 28 de agosto, a Fundagéo reuniu aproximadamente 400 pessoas no Clube de Ténis
Catanduva para homenaged-las pelo trabalho voluntério que realizam nas suas unidades de sadde e assisténcia

social. Ultima pdgina.

Professor Honoris Causa O curso de Direito da
Unifipa realizou solenidade em homenagem ao Dr. José
Eduardo Campos de Oliveira Faria, outorgando-lhe o
titulo de professor “Honoris Causa”.

O reitor da Unifipa, Dr. Nelson Jimenes, entrega o
titulo ao Dr. José Eduardo Faria.

Medicina realiza o
OSCE 2023

No dia 13 de setembro, alunos do 6° ano da Unifi-
pa/Fameca foram avaliados nas cinco principais dreas
da medicina através do Exame Clinico Objetivamente
Estruturado/OSCE. Pagina 10.

él/FPA

O exame é baseado na rotatividade, sendo dividido
por estacdes/salas que simulam os atendimentos.

UNIFIPA FAMECA abre
inscricdes para vestibular

A Unifipa/Fameca abriu dia 6 de setembro as ins-
crigdes para o vestibular de Medicina 2024 para as
100 vagas oferecidas em periodo integral. As inscri-
coes podem ser feitas até 9 de novembro de 2023.
Pagina 07.

O que vocé ganha
parando de fumar?
Pagina 04

Iniciada campanha contra o
assédio a profissionais da saude

Hospitais realizam 11°
Simpésio de Humanizacéo

Os hospitais Emilio Carlos e Padre Albino promo-
veram no dia 15 de setembro o 11° Simpésio de Hu-
manizacdo e Seguranca do Paciente sob o tema “Jun-
tos pela Humanizacdo na Satde”, com a participacéo
de estudantes, colaboradores e demais profissionais
da drea da satde. Pagina 05.

L
O que importa para vocé? foi tema da palestra de
Camila Lorenz.

Direito langa cartilha
educativa sobre fake news

O curso de Direito da Unifipa lancou a IX Cartilha Edu-
cativa do grupo de extensdo “Controle social dos gastos
publicos”, coordenado pela Profa. Me. Ivana Mussi Ga-
briel e que tem a participacdo de alunos e egressos do
curso. Nesta edigdo o tema é “Fake News”. Pagina 08.

Sino da Esperanca do
HCC atinge mil badaladas

No dia 28 de agosto o Sino da Esperanca do Hos-
pital de Céancer de Catanduva soou pela milésima vez
pelas méos da paciente Miriam Goncalves, de Catan-
duva. Em tratamento de cancer de mama, ela passou
por cirurgia, seis sessdes de quimioterapia e 25 ses-
sées de radioterapia. Pagina 09.

Hospitais promovem a
Semana da Qualidade

Nos dias 22 e 23 de agosto, os hospitais Padre
Albino e Emilio Carlos promoveram a Semana da
Qualidade para apresentar, através de seis estacoes,
as agoes implementadas que englobam o Servico de
Qualidade da Fundacéo Padre Albino. Pagina 06.
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AEC faz
10 anos.

Pagina 12

Os voluntdrios assistiram & palestra sobre voluntariado
por Silvia Naccache.

.

Comunicacao/FPA

HOMENAGEM No dia 6 de setembro, a Funda-
cdo celebrou e reconheceu o comprometimento de seus
colaboradores registrados nos meses de agosto e se-
tembro e que completaram 10, 15, 20 e 35 anos de
trabalho nas suas unidades de negécio. Pagina 09.

AME revitaliza sinalizagdo
e espaco de integragdo

Para aprimorar ainda mais a experiéncia dos pacien-
tes e colaboradores, o AME Catanduva revitalizou sua
sinalizagdo interna e expandiu o espaco de uso comum
dos colaboradores. Essas melhorias, conduzidas pelo
Centro Integrado de Humanizacao (CIH) e pelo setor de
Manutencéo, res-
pectivamente, tém
como obijetivo pro-
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EDITORIAL

Data marcante merece edi¢ao especial

No editorial anterior
falei da programacéo do
més de setfembro “50 anos
sem Padre Albino. Ele vive
através de suas obras”. Tal
qual a programacéo dos
100 anos da chegada dele
a Catanduva, as acoes de-
senvolvidas foram marcantes e especiais. E por isso
merecem edicdo especial deste Informe em outubro.

Nesta edicdo matérias sobre o Simpésio de
Humanizacdo e a Semana da Qualidade dos

VOCE 9

SABI

Vocé sabia que...

Que Benedito Calixto ndo gostou de Ca-
tanduva, tendo pintado uma aquarela
com muito mato na Rua S&o Paulo e uma
pinguela que servia de passagem para as
pessoas que iam embarcar, deixando Padre
Albino insatisfeito. Alids, ndo se sabe por-
que ele aceitou a tarefa, uma vez que os
24 mil réis que receberia ndo eram grande
pagamento, mesmo para aquela época.

Treinamento em
cinfo ergonémico

Nos dias 18 e 19 de setembro, os motoristas
do setor de Transportes da Fundacao participaram
de treinamento especifico focado no transporte
manual com a correta utilizagdo do cinto ergoné-
mico, ministrado por Rodrigo Sebastido Matheus,
do Grupo de Apoio ao Trabalhador (GAT).

O uso do cinto ergonémico j& era pratica
estabelecida entre os motoristas da FPA, mas a
iniciativa visa reforcar o compromisso da insti-
tuicGo com a seguranca e sadde dos colabora-
dores, garantindo que eles estejam atualizados
sobre as melhores prdticas no desempenho de
suas atividades didrias. Os motoristas aprimo-
raram suas habilidades, aprendendo a distribuir
o peso de maneira adequada e adotar posturas
para evitar lesoes.

EXPEDIENTE

O Jornal da Fundacédo Padre Albino é uma publicagédo in-
terna editada pela Assessoria de Imprensa da Fundagao
Padre Albino.

Editor
Mauro Tadeu Assi - MTb 11.895

Colaboracao

Marcella Milani - MTb 74.159
Alan Rodrigo Gazola

Luiz Felicio Bianchini Chaves

Criagao e Editoragao: Diego Miler Design

As matérias assinadas sdo de inteira responsabilidade

de seus autores e nao refletem necessariamente

a opinido do Jornal

Observacao: Todos os envolvidos em matérias publicadas nesta
edicdo cederam, de livre e espontanea vontade, o Direito de Uso
de Imagem para a Fundacéo Padre Albino.

e-mail: imprensa@padrealbino.com.br
www.fundacaopadrealbino.org.br

hospitais; o que vocé ganha parando de fumar?;
o reforno dos consultores do Sirio-Libanés para
continuidade do projeto Lean nos hospitais; o lan-
camento de nova cartilha pelo Direito sobre fake
news; a Semana do Administrador, a revitalizacéo
da sinalizacdo interna e do espago para os cola-
boradores do AME, entre outras.

No entanto deve ser destacada a abertura de
inscrigdes para o vestibular 2024 da Medicina/
Fameca e as atividades interessantes promovidas
pelo curso: divulgacdo de alimentagdo saudével
nas escolas, participacdo em inUmeros eventos

com orientacdes, a vivéncia do envelhecimento
por seus alunos, o Hospital do Ursinho no Colé-
gio Catanduva e a realizagdo do exame OSCE.
Eventos emocionantes: o Sino da Esperanca
do HCC chega as mil badaladas; colaboradores
registrados em agosto e setembro sGo homenage-
ados, assim como os voluntérios da Fundagéo. Por
fim, registro dos 10 anos da AEC e a comemora-
céo dos 50 anos do curso de Educacao Fisica.
Boa leitura e até a préoxima edicéo.

Mauro Assi - Editor.

Colégio Catanduva recebe o Hospital do Ursinho

PE

O projeto visa acabar com o medo da crianga
de ir ao médico.

Criancas do Mini-Maternal, Maternal, Pré | e
Pré Il do Colégio Catanduva receberam a visita de
estudantes do curso de Medicina Fameca/Unifipa
para simular o atendimento e acabar com o medo
da ida ao médico de um jeito divertido e diddtico.
“O Teddy Bear Hospital, que surgiu na Austria na
década de 90, é conhecido no Brasil como Hos-
pital do Ursinho, ac@o realizada dentro de escolas
e hospitais para aproximar criangas do ambiente
hospitalar, quebrando tabus e facilitando a com-
preensdo e o envolvimento com a equipe, criando

assim confianca entre médico-paciente”, define
um dos alunos integrantes do projeto.

O Colégio foi orientado a pedir que seus alunos
tfrouxessem algum ursinho ou bichinho de peltcia
para a aula. Durante a acéo, os ursinhos de peli-
cia s@o atendidos simulando o ambiente hospita-
lar. “Nesse espaco cada crianga, representando
seu acompanhante, leva o ursinho para consulta e
tratamento, criando vivéncia positiva em situaces
hospitalares, tornando muito mais amenas as expe-
riéncias reais que eventualmente a crianca venha a
ter", explicou o aluno de Medicina.

A partir disso, entra a ludoterapia, técnica psi-
coterdpica de abordagem infantil que se baseia
em brincadeiras. “Eles conversam sobre remédios,
curativos, injecoes e aparelhos de Raio-X, o papel
de nés, ‘médicos,’ é orientar brincando o que esté
acontecendo”, disse.

Para a diretora do Colégio Catanduva, Fabia-
na Checconi, o projeto desmistifica o medo de
ir ao médico, a chamada sindrome do jaleco.
“Quando a crianga cresce com pensamentos e
impressdes erréneas do servico de sadde acaba
gerando impactos negativos em sua salde por
ndo querer ir ao médico ou realizar quaisquer
medidas de satde. E algo muito enriquecedor e
incentivamos o envolvimento dos nossos profes-
sores nesta acdo.”, salienta Fabiana

UNIFIPA sedia a 3% Conferéncia Internacional
de Produtos Naturais e Saude Humana

A Unifipa sedia, de 9 a 11 de outubro préximo,
a 3° Conferéncia Internacional de Produtos Na-
turais e Satde Humana (ICNPHH-2023) que tem
como objetivo promover a rede cientifica, pesquisa
e colaboracdo de treinamento entre especialistas
de todo o mundo nas dreas de produtos naturais e
satde humana.

Durante a conferéncia serdo ministradas pales-
tras em inglés por pesquisadores da India, China,
Malésia, Tailéndia, Russia, Etiépia, Bangladesh,
Portugal e Porto Rico. Ainda serdo ofertados 52
minicursos em portugués e inglés nos periodos da
manha, tarde e noite e os inscritos poderdo assistir
presencialmente até cinco deles, com emisséo de
certificados. Também ocorrerdo sessées de apre-
sentacoes de trabalhos de pesquisa concluidos ou
em andamento.

Os inscritos podem participar, de forma opcio-
nal, na exposicdo fotogréfica “Nature: from tradi-

tional knowledge to health innovation” (Natureza:
do conhecimento tradicional & inovacéo em sad-
de). As melhores fotografias serdo pré-seleciona-
das para exposicdo nos telées da conferéncia. As
trés melhores reveladas na ceriménia de encerra-
mento e os autores receberdo certificados.

A conferéncia esté sendo organizada pela UNIFIPA
em associacdo com o programa de pds-graduagdo em
Biociéncias da UNESP de Rio Preto e o programa de
pos-graduacdo em Biologia Estrutural e Funcional da
UNIFESP, sob a égide da Deshbandhu College, Univer-
sidade de Delhi, DPSRU/Delhi Pharmaceutical Science
and Research University (Universidade de Ciéncia e Pes-
quisa Farmacéutica de Delhi), ambas da India, e da
WUHeDD/World Union for Herbal Drug Discovery
(Unido Mundial para a Descoberta de Medicamentos
& Base de Plantas) da Universidade de Walalaik, na
Tailandia, além da forte parceria com a Universidade
de Aveiro, de Portugal.

Relatdrio da Ouvidoria - AGOSTO 2023

Dados HEC — Agosto 2023

de oportunidades de melhoria (reclamacdo + solicitagio) 12
Numero de Elogios 190
I de di realizados pelo hospital 16462

Dados HPA - Agosto

de melhoria (reclamagio + solicitagio) 32
312

20.539

de opor
Namero de Elogios
Numero de atendimentos realizados pelo hospital
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PADRE ALBINO

MEMBROS CONSELHEIROS

17 - Dra. Flavia Nardini

MEMBROS HONORARIOS

16 - Pe. Jeovd Bezerra da Silva

COORDENADORIA GERAL

03 - José Carlos Aratjo da Silva

06 - Sirio Mauricio da Silva

09 - Graziela Crespo Duarte

10 - Gustavo de Souza Ferreira
Marcella Milani Marsari

11 - Maxwell Henrique Crepaldi

12 - Mdrcio Fernando Ap. Zerbinatti

16 - Thais Fernandes Sbravatti

20 - Fabio Martinez

21 - Luis Adriano Gomes

27 - Felipe de Souza Monterossi

28 - Marli Andreia Vieira

31 - Tiago Carvalho de Paula

HOSPITAL PADRE ALBINO

01 - Adriani lzabel de Souza Moraes
Amanda Tereza Paulino
Angélica Fernanda M. Martins
Janete dos Santos Pinheiro

02 - Ketlly Fernanda Veroneze
Maria Lourdes Gomes de Souza
Vilma Pereira

03 - Beatriz de Souza Oliveira
Jaci Vieira Correia

04 - Emerson Rodrigo O. da Silva
Jéssica Trindade Lopes
Lucas Eduardo da Matta

05 - Eliana de Paula Garcia

06 - Mércia de F. Martins Passone
Maria E. de Oliveira Ferreira

07 - Rafaela de Oliveira

08 - Flaviane Cristina Soares Afonso
Iris Dayane Satirio da Silva
Matheus Pires de Souza

09 - Adriana Cristina Esteves Del Re
Barbara Maria Rodrigues Bidoia
Maria Fernandes Boerin
Paloma Zanini Bataglia
Rafaela de Camargo Martins

10 - Arlete M. dos Santos Nunes
Carolina Aparecida Gongalves
Josana Lucia Tobias de Paula

11 - Livia Souza Silva
Dr. Valentin Fiori Sestito

12 - Camile Francisca Varolo
Daniela Cristina C. Oliveira
Gilberto Guedes
Jescica Silva Cena
Yasmin Ap. da Silva Caceres

13 - Maria de Fétima Gongalves Alves

14 - Ana Karoline Rossi Vargas

15 - Andresa Aparecida Fante
Silvana Ap. dos Santos Crivelari

16 - Laise Isabela Narciso Ortega
Lucimara Regina de Carvalho

17 - Carlos Eduardo Mancini Gomes
Fatima Canalli
Geovana Oliveira Moretti
Thais Oliveira David

18 - Daviane Cristina Peixoto
Guilherme H. Pires Barboza
Lucineide da Silva Norato
Mércio Tadeu Alves
Roseli Cristina de A. Cordeiro

-QUTUBRO-

19 - Mércia de Oliveira do Prado
20 - Ana Leticia Bento
Priscila Monique Leite Correa
Rosania R. Marinho da Silva
21 - Isabela dos Santos Pereira
22 - Thaind Carolaine Dias da Silva
23 - Fabiana Rodrigues de Oliveira
Gildeth Druzian Ruiz
24 - Catiane de Jesus Silva
Janaina Cristina dos S. Goncalves
Marcos Rogério Pirotta
Miriane Marins Macedo
Nara Turbiani Fernandes
25 - Eliséingela Silva Amaral
Gabriel Celi
Rita de Cdssia Militdo da Silva
26 - Aline Cristina de Poli
Fernando Garrido do Amaral
27 - Gléucia de Oliveira
Larissa Fernanda Veronez
Patricia Cristina Vespasiano
28 - Comili Ferreira Lima
ltalo Manoel C. de Almeida
Karina W. C. da Silva Machado
Michele Fernanda Colombo
Milene Tais dos Santos
Victor Fabian M. Tomaz Silva
29 - Rayane Hemilayne Verzini
30 - Daniele C. da Silva Oliveira
lzaura Rosa Pretti
31 - Dandara Martins Soares
Vanessa Vieira

01 - Matheus Ricardo L4zaro
03 - Camilo Evandro Carneiro Aio
04 - Vitéria Almeida de Freitas
05 - Francielli Graca de Almeida
Jeniffer Stefani Rodrigues
06 - Raquel dos Santos Pereira
07 - Daiandra E. Martinez de Oliveira
Ester de Almeida Pereira Pires
09 - Andressa Silva Cutrim
Jacqueline de Souza
Luciana Silva de Oliveira
Marisa Ap. Pires Ministro
Samuel Carlos da Silva Oliveira
10 - Daiane Cristina Pinhati
Jodo Luis Matheus
Lucineia Ap. Arcanjo Batista
11 - Aparecida de Fétima Freitas
Beatriz Vitéria de Souza
Thamiris Fernanda Vicente Pedro
12 - Fernanda Couto Siviero
Kelly Ap. R. da Silva Airoldi
13 - Viviane P Garcia de Moraes
14 - Nilce Barril
Pabulla Jagueline Galani Brito
15 - Adalgisa Cristina de Campos
Patricia Fernanda de A. Damido
17 - Anisia Pereira da Silva
Maisa da Silva C. Santos
Silmara Ap. Queiréz Campos
18 - Erika de Lima
Estela Fabricia Malavazzi
19 - Adrieli Fernanda Fulgéncio
Ténia Aparecida Ferreira Alves
20 - Gustavo Alves Battilani
21 - Isadora dos Santos Pereira
22 - Danila Rossi
Mayara de Moraes Armiato
Vanessa Aparecida Camargo

23 - Anderson Roberto
Cinthia Guilherme da Silva
Gabriela B. Gontijo de Aradjo

25 - Devanir Aparecido Fernandes
Paulo César Guessi

26 - Cleusa Staropoli
José Benedito Vendramini

27 - Cristiani Rosa de Oliveira
Keila Caroline Félix

28 - Amanda da Silva

29 - Mariana M. Moran Magalhées

30 - Guilherme Marchetti Tartaglia
Lucilene Castro Sperandio

31 - Camila Selari Zanelatti Moreira
Glaucya da Mata Lyra Silva

RECANTO MONSENHOR ALBINO
1 - Odete Gaino Wolff

5 - Bruna dos Santos Alves
17 - Juliana Fachim

24 - Suzana Lopes

27 - Ana Maria N. Gongalves

AME — AMBULATORIO
MEDICO DE ESPECIALIDADES

03 - Perla Dione Parente Rodrigues
Dr. Rogério Lima Duarte

07 - Karen Bernardi Da Graga
Silvana Regina Orsi Jacyntho

16 - Kerlla Maria . S. Malavaes

21 - Odair Domingos Sobrinho

22 - Silvana Mércia de Andrade Silva

28 - Rogério Ravazzi

29 - Rayane Katielly Martins

COLEGIO CATANDUVA

03 - Prof. Marcus Leandro Tambellini
09 - Prof® Daniela Osorio Palin

17 - Prof. Daniel Rodrigo da Silva

19 - Prof® Patricia N. G. Simées de Lima
22 - Prof® Roselei Adriana Baio

23 - Ester Falcéo Laurindo Ferreira

25 - Prof® Leticia da Rocha F Chierentin
26 - Prof® Stela Maria de Souza Freitas
31 - Maria Regina Estefaneli Salles

CENTRO UNIVERSITARIO PADRE
ALBINO - UNIFIPA

04 - Prof® Andreia de Haro Moreno
Natélia Aparecida Biagi

05 - Izabela Dias Brugugnolli
Melina Mizusaki lyomasa Pilon

06 - Marion Viana Pereira

07 - Prof® Mayda I. P. Farina Valiatti

11 - Prof. Jodo César Jacon

13 - Prof® Gracy Helen G. Afonso

14 - Jéssica Messias da Silva
Moniele Tauane Garcia
Prof® Nilce Barril

17 - Alzira Azevedo Santos

19 - Edilaine Pereira

20 - Janaina Rogante Huck
Marcelo Selin

21 - Prof® Cristiane Paschoa

22 - Sandra Célia H. de Oliveira
Vinicius Eduardo Gussi

25 - Prof® Daniela Ap. Gouveia Frigeri

26 - Prof. Sérgio A. R. Centurion

28 - Prof® Ana Paula P de Oliveira

30 - Prof® Viviane Mari Honori

31 - Prof® Larissa Favaro Marchi
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Paulino Silva
Guerbas

Paulino Silva Guerbas, técnico
de enfermagem, 55 anos, dos quais
35 como colaborador da Fundacéo
Padre Albino. Aos 19 anos, torneiro
mecénico, ele iniciou sua trajetéria
na drea da satde ao ser contrata-
do durante a pandemia do HIV, em
1988, pela falta de profissionais
para atuagdo.

Com trés meses de experiéncia
ele iria para o Hospital Emilio Carlos,
apds treinamento, para auxiliar com
os pacientes, mas foi para a Unidade
de Terapia Intensiva (UTI) do Hospital
Padre Albino, onde estd até hoje.

“Fui estudar e em quatro anos fui
promovido para Técnico de Enferma-
gem. Na UTI auxilio no atendimen-
to todo, com banho, medicacéo e
curativos dos pacientfes internados”,
explicou Paulino, ressaltando que o
trabalho na Unidade é um aprendi-
zado muito grande pela complexida-
de e diversidade de casos.

“A parte mais dificil ¢ quando o
paciente vai a ébito, pois fazemos de
tudo para recuperd-lo e, sem divida,
a maior satisfacdo é vé-los bem de-
pois de darmos o nosso melhor.

Dois pacientes me marcaram
muito. Um que ficou 4 anos com a
gente e uma crianca que passou dois
anos e meio internada. Nés criamos
vinculos e eles sempre voltam para
nos agradecer”, afirmou.

Foi na UTI do HPA que Paulino
descobriu sua vocacéo profissional,
mas tfambém foi & que encontrou o
amor da sua vida: Rosa Maria Cami-
lo Guerbas, técnica de enfermagem.
Eles j& estdo casados hd 29 anos e
tém duas filhas; a mais jovem cur-
sando Direito na Unifipa.

Fora da Fundagéo, Paulino tam-
bém atua no SAMU hé 20 anos e
aproveita o tempo livre com a fami-
lia, pescaria, jardinagem e pintura.



@ Setembro/2023

)

¥

2. pbem

estar

A

Pequenas oportunidades sao

muitas vezes o comeco de
grandes empreendimentos.
Demadstenes

O que vocé ganha parando de fumar?

Se parar de fumar agora...

Ap6s 20 minutos sua pressdo sanguinea e a pulsacdo voltam ao normal;
Apds 2 horas ndo tem mais nicotina no seu sangue;
Apds 8 horas o nivel de oxigénio no sangue se normaliza;

Apés 2 dias seu olfato j& percebe melhor os cheiros e seu paladar ja degusta a comida melhor;
Apés 3 semanas a respiracdo fica mais facil e a circulacdo melhora;
Apés 5 a 10 anos o risco de sofrer infarto serd igual ao de quem nunca fumou.

Freepik
Fime '

O pdlido olho azul (2023)

Titulo original - The Pale Blue Eye.

2h10min/Suspense, histérico, policial.

Classificacdo — 16 anos.

NETFLIX

Em uma manhé gelada e cinzenta de
1830, a Academia Militar de West Point é
abalada pela descoberta do corpo de um
cadete. No entanto, o medo se intensifica
apds as pessoas perceberem que seu cora-
cdo foi removido com precisdo cirdrgica.
Desesperados para proteger o prestigio
da academia, seus lideres recorrem a um
renomado detetive local. Augustus Landor
fica encarregado de investigar os assas-
sinatos naquela regido e posteriormente
recruta um jovem cadete chamado Edgar
Allan Poe para ajudar a solucionar os cri-
mes. Com frequéncia, Landor e Poe se de-
param com pistas, suspeitas e testemunhas
por puro acaso, fazendo com que as inves-
tigacdes avancem.

A pessoa que fuma fica dependente da nicoti-
na. Considerada uma droga bastante poderosa, a
nicotina atua no sistema nervoso central como a
cocaina, com uma diferenca: chega ao cérebro em
apenas 7 segundos — 2 a 4 segundos mais rdpido
que a cocafna. E normal, portanto, que, ao parar
de fumar, os primeiros dias sem cigarros sejam os
mais dificeis, porém as dificuldades serdo menores
a cada dia.

Néo tenha medo dos sinftomas da sindrome
de abstinéncia, da recaida, de engordar... O mais
importante é escolher uma data para ser o seu pri-
meiro dia sem cigarro. Este dia néo precisa ser um
dia de sofrimento. Faca dele uma ocasido especial
e procure programar algo que goste de fazer para
se distrair e relaxar.

Escolha um método para parar de fumar:

— Parada Imediata - Vocé marca uma data e
nesse dia ndo fumard mais nenhum cigarro. Esta
deve ser sempre sua primeira opg&o.

— Parada Gradual, reduzindo o ndmero de
cigarros para menos 5 ao dia. Por exemplo: Um
fumante de 30 cigarros por dia, no primeiro dia
fuma os 30 cigarros usuais. No segundo, 25;
No terceiro, 20... O sétimo dia seria a data para
deixar de fumar e o primeiro dia sem cigarros.

CULINARIA

Bolo de mandioca com
leite condensado e coco

Ingredientes

700 gr de mandioca crua
1 lata de leite condensado
1 vidro de leite de coco

4 ovos

1 xicara (chd) de agUcar
100 gr de coco ralado

Modo de fazer: Descasque a mandioca e tire
aquele fio que fica no meio. Reserve. Bata no
liquidificador o leite condensado, ovos, leite de
coco e uma xicara de chd de actcar ou mais,
a seu gosto. Junte aos poucos a mandioca.
Quando estiver bem moido, misture o coco
ralado com uma colher de pau. Se gostar, au-
mente a quantidade de coco. Ponha para assar
em uma assadeira bem untada. Sirva no dia
seguinte, em temperatura ambiente. Se dese-
jar, polvilhe um pouco de agtcar por cima na

Q)ro de servir. /

Cuidado com as armadilhas:

Nos momentos de stress: Procure se acal-
mar e entender que momentos dificeis sempre vao
ocorrer e fumar néo vai resolver seus problemas.

Sentindo vontade de fumar: A vontade de
fumar néo dura mais que alguns minutos. Nesses
momentos, para ajudar, vocé poderd chupar gelo,
escovar os dentes a toda hora, beber dgua gelada
ou comer uma fruta. Mantenha as méos ocupadas
com um eldstico, pedaco de papel, rabisque al-
guma coisa ou manuseie objefos pequenos. Néo
fique parado — converse com um amigo, faca algo
diferente que distraia sua atencéo.

CURIO
SIDADE

O que é Wall Street?

E 0 nome da rua onde esté localizado o mer-
cado financeiro em Nova York. Em 1635 cons-
trufram um muro na parte sul de Manhattan para
proteger a cidade dos indios. O muro foi destru-
ido e a rua construida em seu lugar ganhou o
nome de Wall Street (Rua do Muro). Depois de
50 anos foi fomada por comerciantes e bancos
de investimento e logo tornou-se o centro finan-
ceiro dos Estados Unidos.

Do Guia dos curiosos.

O livro de perguntas e respostas.
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Hospitais da FPA realizam
11° Simpoésio de Humanizacao

omunica¢ao/FPA

Camila Lorenz abordou "O que importa para vocé?"

Os hospitais Emilio Carlos e Padre Albino pro-
moveram no dia 15 de setembro o 11° Simpésio
de Humanizacdo e Seguranca do Paciente, sob o
tema “Juntos pela Humanizacdo na Sadde”, no
Complexo Esportivo Prof. Ivo Dall’Aglio da Unifipa,
com participacdo de 200 pessoas entre estudan-
tes, colaboradores e demais profissionais da drea
da sadde. O simpdsio contou com exposicdo dos
trabalhos realizados, palestras, dindmicas e inter-
vencédo teatral encenada por colaboradores e ins-
pirado no tema do Dia Mundial da Seguranca do
Paciente, celebrado no dia 17 de setembro.

Relatando o seu envolvimento com o movimen-
to no Brasil, a palestrante convidada, Camila Lo-
renz, abordou o tema ‘O que importa para vocé?’
trazendo cases de melhorias nos desfechos clini-
cos onde traz para o primeiro plano o cuidado na
pessoa de modo geral e ndo na doenca. “Nossos
pacientes estdo buscando esse olhar diferencia-
do no mercado de satde, o que contribui para o
acolhimento clinico mais proximo. Meu objetivo é
apresentar as diferentes formas de abordagem do
paciente e perguntar realmente o que importa para
ele naquele momento?2”, explicou Camila, que é
Especialista em Ciéncia da Melhoria pelo IHI- Ins-
titute for Healthcare Improvement e Especialista em
Experiéncia do Paciente, além de diretora de expe-
riéncias da Zeps Strategy Agency, sécia fundadora
da Sociedade Brasileira de Experiéncia do Cliente -
SOBREXP e administradora hospitalar pelo Centro
Universitario Sdo Camilo.

Camila interagiu com os participantes discutin-
do sobre alguns cases de histérias que fazem parte
do movimento ‘o que importa para vocé’, tratando
sobre a perspectiva dos médicos que estdo se for-
mando, de trazerem um olhar do desfecho clinico

em relacdo ao evento adverso muito transparente e
verdadeiro para com o paciente e familiares.

O evento também contou com a participagéo
do coordenador do Nucleo Técnico de Humani-
zacdo e Seguranca do Paciente do Estado de Séo
Paulo, Dr. Vanderlei Camargo Freitas, que fez as
consideracées finais com sinalizagdes em relacdo
ao cendrio estadual.

As unidades pilotos (Centro Cirdrgico do Hos-
pital Padre Albino e Alas Verde e Azul do Hospital
Emilio Carlos) apresentaram os resultados obtidos
com a participacdo no projeto ReConectar — Rede
de Conexédo Trabalho com Alegria e Resiliéncia,
iniciativa da Johnson & Johnson, do Hospital Sirio
Libanés e do instituto de boas prdticas — IHI.

Langamento - Na oportunidade, os hospitais
da FPA e o Recanto Monsenhor Albino lancaram o
hotsite  fundacaopadrealbino.com.br/movimento/
oqueimportaparavoce, criado pelos departamentos
de Marketing e T.I. da FPA, idealizado pelo setor da
Qualidade e Relacionamento com o Cliente, con-
tendo informacées sobre o movimento global ade-
rido no més de junho.

“Em nossas unidades de satde e assisténcia o
site vai atuar com o obijetivo de estimular conver-
sas mais significativas entre profissionais de satde
e pacientes, criando vinculo e empatia entre eles.
Dividimos o conteGdo em trés premissas bdsicas:
perguntar o que importa; ouvir o que importa e
fazer o que importa”, explica a coordenadora de
Atendimento ao Cliente e Humanizacdo da FPA,
Maristela Paiva.

Realizado propositalmente no dia do cliente,
o 11° Simpésio de Humanizacédo foi organizado
pelos Centros Integrados e Grupos de Trabalho de

Comunicagéo/FEA_-

Dr. Vanderlei Camargo Freitas, coordenador do
Nucleo Técnico de Humanizagéo e Seguranca do
Paciente do Estado de Séo Paulo.

FPA leva alunos de técnico de
enfermagem para conhecer o SAMU

Comunicagao/FPA
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Oportunidade para os alunos adquirirem
conhecimentos praticos.

Nos dias 11 e 18 de setembro, os alunos do
curso Técnico de Enfermagem do Colégio Catan-
duva visitaram a central do Servico de Atendimen-
to Mével de Urgéncia (SAMU) com o objetivo de
ter visGo aprofundada das atribuicdes do técnico
de enfermagem no contexto pré-hospitalar. Os
alunos conheceram as diversas operacées do
SAMU, incluindo a exploracdo das diferentes uni-
dades méveis de atendimento, bem como a orga-
nizacdo dos materiais e equipamentos essenciais
utilizados no socorro as vitimas.

Simone Trové, coordenadora do curso e do-
cente, disse que essa iniciativa representa valiosa
oportunidade para os alunos adquirirem conheci-
mentos préticos e aprofundados sobre o trabalho
no ambiente pré-hospitalar. O curso Técnico de
Enfermagem do Colégio Catanduva é mantido
pela Fundacéo Padre Albino.

Humanizacdo dos departamentos da Fundacéo
Padre Albino, em parceria com o Ambulatério Mé-
dico de Especialidades — AME Catanduva, Centro
Universitario Padre Albino — UNIFIPA, Padre Albino
Satde e Recanto Monsenhor Albino. “Assim como
o Ministério da Satde e a Secretaria Estadual de
Saude, temos o objetivo de transformar o modo de

se fazer assisténcia”, frisa Maristela.

INTELIGENCIA
EMOCIONAL

Luciana Calza
Psicéloga - CRP 06/84.125

Como lidar com um
adolescente "dificil"?

Muitos pais me procuram dizendo que nédo
sabem mais o que fazer com seu filho(a) adoles-
cente. Antes de tudo precisamos entender melhor
essa fase do desenvolvimento humano.

Segundo o Estatuto da Crianca e do Adoles-
cente é considerada crianga toda pessoa com
até 12 anos de idade incompletos e, adolescen-
te, aqueles na faixa etdria entre 12 e 18 anos.
Para a Sociologia, a adolescéncia é o perfodo de
transicdo entre a dependéncia infantil e a eman-
cipacdo do jovem para a vida adulta.

Dessa forma, a adolescéncia néo ¢ algo facil
de ser explicado; é um periodo de ansiedade e
pressdes, além das mudancas fisicas e o ama-
durecimento pessoal e de carreira. O jovem da
atualidade ainda se depara com o avango tecno-
l6gico, novas formas de conhecimento e determi-
nantes sociais sobre aparéncia, status social etc.

O fato é que clinicamente percebemos mui-
tos adolescentes em 'desamparo" diante do
adulto contemporaneo. Afinal, o adulto da atu-
alidade sofre diante das exigéncias relacionadas
a padrdo de beleza, de sucesso e que passa por
crises emocionais e de carreira ndo sabendo ao
certo como ajudar seu filho (a) adolescente.

Segundo a Organizagdo Mundial de Satde
(OMS) metade de todas as condicoes de satde
mental comecam aos 14 anos de idade. Em todo
o mundo, a depressdo é uma das principais cau-
sas de doenca entre os adolescentes.

Nessa fase, nossos jovens sdo vulneréveis a ex-
clusdo social, discriminacao, dificuldades de apren-
dizado, comportamentos de risco, dentre outros.

Diante desse contexto, muitos autores da Psi-
cologia definem a adolescéncia como uma fase
repleta de comportamentos ndo sauddveis, po-
rém que sdo necessdrios para se fornar adulto.

Como os pais podem agir nessa fase da vida
do seu filho (a)?

Observar a intensidade e a frequéncia dos
comportamentos ndo sauddveis é muito importan-
te. Se os comportamentos ndo sauddveis comega-
rem a inferferir negativamente e exageradamente
na rotina do seu filho (a) e da familia, busque aju-
da especializada. Caso contrério, lembre-se que a
adolescéncia é uma fase e que logo passa.

Um pouco de paciéncia, acolhimento e es-
cuta acolhedora ird conectar pais e filhos (as).
Afinal, vocé j& foi adolescente um dia, néo é
mesmo¢!
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Transformacao Lean nos hospitais

Consultores do Sirio-Libanés retornam ao HPA para continuidade do projeto

- 4 Comunicagao/FPA

Os consultores elogiaram o engajamento da equipe.

Unico hospital de SP habilitado para receber
a padronizagd@o, com foco no aprimoramento dos
processos e fluxos no Centro Cirdrgico e nas En-

fermarias, o Hospital Padre Albino recebeu a visi-
ta dos consultores do Hospital Sirio-Libanés para
continuidade do Projeto Transformacéo Lean nos
Hospitais. Nos dias 30 e 31 de agosto, Dr. Paulo
Roberto Cavallaro Azevedo e o especialista Denis
Francis Dias apresentaram as ferramentas Mapa
Cirtrgico, Bate-mapa, SMED (reducéo de tempo)
e Kamishibai no Centro CirGrgico. Na oportunida-
de, o Nicleo da Qualidade do HPA apresentou os
indicadores e acées implementadas com as ferra-
mentas nas enfermarias.

Esta é a 4 visita e o foco principal foram os flu-
xos e processos do Centro Cirdrgico, como explica o
consultor Dr. Paulo. “Foram dois dias de discussdes
intensas, onde analisamos todo o processo de so-
licitacdo de cirurgia, agendamentos, validacéo da
agenda e mapas, além do fluxo interno durante o
processo das cirurgias com as trocas de sala”, disse.

Setores de internacgéo iniciam projeto

O Hospital Padre Albino, apés a terceira visi-
ta dos consultores do Hospital Sirio-Libanés, deu
continuidade & implantacdo do projeto ‘Transfor-
macdo Lean nos Hospitais’.

Nos dias 16 e 17 de agosto, Dr. Paulo Roberto
Cavallaro Azevedo e o especialista Denis Francis
Dias reuniram as equipes envolvidas para apresen-
tacdo das ferramentas Kamishibai, Huddle, Kanban
e RedtoGreen, usadas para gerenciamento, audito-

rias internas e de acompanhamento dos processos
de rotinas dentro da unidade hospitalar. “Com essa
visita, j& iniciamos a parte pratica da aplicacdo da
ferramenta Huddle, com as adequacées realizadas
no 4° andar junto & equipe multiprofissional, além
da elaboracéo do quadro Kamishibai e Kanban,
para posterior implementacéo nas demais unida-
des”, explica Adriani Moraes, gerente do Nucleo
da Qualidade dos hospitais da FPA.

Gincana ludica fortalece medidas de
seguranca e controle de infeccoes

. /.
A gincana foi feita no formato "passa ou repassa".

As equipes de enfermagem dos hospitais Emi-
lio Carlos e Padre Albino, nos dias 9, 10, 14 e
15 de agosto, participaram de treinamento que
promoveu medidas de prevencéo e controle de
infeccdes no ambiente cirrgico. Com foco nas

diretrizes da Meta 04 de Seguranca do Paciente,
relacionada & Cirurgia Segura, e nos protocolos
institucionais de cuidados durante as cirurgias,
enfermeiros, auxiliares e técnicos de enfermagem
fizeram imersdo em treinamento inovador que uti-
lizou a criatividade como ferramenta de ensino.

A gincana, conduzida no formato do jogo
"passa ou repassa’, despertou o espirito competi-
tivo e a agilidade dos colaboradores. “A dindmica
era simples. Os participantes respondiam a per-
guntas pertinentes & femdtica da seguranca e con-
trole de infeccdes no ambiente cirdrgico. Quem
apertasse o botdo primeiro tinha a oportunidade
de responder. E assim, de forma colaborativa e
animada, os conhecimentos foram compartilha-
dos, revistos e consolidados”, explicou Erika Este-
ves, do Nucleo de Educacdo Permanente.

HPA faz sua 5° captacéo de multiplos érgéos

No dia 02 de setembro foi realizada mais uma
captacdo de multiplos 6rgdos no Hospital Padre
Albino. Um rapaz de 27 anos teve morte consta-
tada e a dor da familia deu lugar & esperanca de
saber que a doac@o poderia salvar a vida de outras
pessoas. O servico de acolhimento e orientacéo foi
feito através da CIHDOTT — Comisséo Intra-Hospi-
talar de Doacdio de Orgdos e Tecidos para Trans-
plantes da Fundacéao Padre Albino.

Ao todo, figado, os dois rins e as cérneas fo-
ram captados e poderdo beneficiar pacientes que
estdo na fila de espera por um transplante. As equi-
pes médicas para captacdo vieram de Sao José do
Rio Preto, de Sao Paulo e do préprio hospital.

Esta foi a 59 captacéo de érgdos realizada este
ano pela equipe do HPA.

4° captacdo

No dia 24 de agosto, a CIHDOTT e a Orga-
nizacdo de Procura de Orgaos/OPO de Rio Preto
captaram multiplos érgdos - coracéo, figado, pén-

creas, rins e cérneas, que poderiam beneficiar pelo
menos sete pessoas. O doador era do sexo mascu-
lino, 21 anos, vitima de acidente automobilistico,
com morte constatada no dia 23. Apds exames
para determinacdo de morte encefélica, os fami-
liares foram acolhidos, amparados e informados
sobre o fato, sendo totalmente a favor da doacéo.

Carlos Mancini Gomes, coordenador da CIH-
DOTT, disse que a familia contou que o doador
sempre foi a favor da vida; atuava em favor do
préximo e se envolvia com acdes de promocéo &
satde. “Um dos pedidos em vida foi de que quando
acontecer com ele uma fatalidade e seus érgéos fo-
rem vidveis, o desejo era de que fossem doados. E
este foi o gesto dos familiares”, acrescentou Carlos.

A captacéo foi feita pelas equipes médicas do
Hospital Beneficéncia Portuguesa de Séo Paulo;
Hospital Leforte/SP Santa Casa de Botucatu, Hos-
pital de Base de Séo José do Rio Preto e Hospital
Padre Albino.

Dr. Paulo salienta a positiva adesé@o dos envol-
vidos, o que fortalece ainda mais a proposta do
programa do Proadi-SUS e Ministério da Sadde
que habilita hospitais de atendimento publico. “O
engajamento da equipe tem sido extremamente
rico. Vérios pontos foram levantados e vdrias fer-
ramentas enfregues. Agora, durante os préximos
15 dias, a equipe ird trabalhd-las procurando me-
lhorar os fluxos de processos desse setor. Diante
do entusiasmo da equipe acredito que serd um
sucesso muito grande nessa fase dois, assim como
houve na fase um, do Lean nas Emergéncias”, res-
saltou o médico do Sirio-Libanés.

Visita ao CCHPA

Os consultores visitaram o CCHPA — Centro
Cultural e Histérico Padre Albino para conhecer
a histéria de Padre Albino. “Conhecemos, com
entusiasmo, toda a histéria do padre e da ins-
tituicGo, que mostra interesse em cuidar do seu
passado, algo tdo fundamental”, comentou o es-
pecialista Denis Dias.

Hospitais promovem a
Semana da Qualidade

Nos dias 22 e 23 de agosto, os hospitais Padre
Albino e Emilio Carlos promoveram a Semana da
Qualidade para apresentar as acées implemen-
tadas que englobam o Servico de Qualidade da
Fundacéo Padre Albino.

Seis estacdes, montadas nos hospitais, apre-
sentaram os Servicos de Quvidoria, Humaniza-
¢@o e Recursos Humanos; Seguranca do Paciente;
Mentoria e Nicleo de Educacéo Permanente; Pro-
grama 5S; Lean nas Emergéncias e Projeto Satde
em Nossas Mdos.

Na estacéo de Ouvidoria, Humanizagéo e Re-
cursos Humanos foram divulgados os canais de
comunicacdo da Ouvidoria, do portal Alé Etica,
as a¢des de humanizagéo e a campanha do Ano
da Diversidade; na estacdo Seguranca do Paciente
apresentado o Nucleo de Seguranca do Paciente,
sua funcdo, as 7 metas de seguranca e como reali-
zar notificacdes; na estacdo de Mentoria e Nucleo
de Educacdo Permanente explicado sobre os pro-
cessos de mentoria e aprimoramento e promogao
de dinémica; na estacdo Programa 5S apresentada
a prédtica da implantacdo dos 5 sensos, a padroni-
zacdo de documentacdo e identificacdo, além de
video explicativo; na estacdo Lean nas Emergéncia
exibido o projeto, iniciado em 2019, divulgagdo
dos resultados e melhorias atingidas, além das fer-
ramentas implementadas e a divulgacéo da fase 2
do projeto Transformagdo Lean nos Hospitais; na
sexta e Ultima estagdo, o Projeto Satde em Nossas
Méos os coordenadores das UTl’s, explicaram a
reducédo dos indices de infeccdo com a aplicacéo
da ferramenta Kamishibi, que auxilia na verificagéo
de prevencdo.

. Comunicacao/FPA

Na Semana foram apresentadas as agdes
implementadas pela Qualidade.
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UNIFIPA FAMECA abre inscricoes para
vestibular de Medicina 2024

A UNIFIPA FAMECA, abriu inscricdes para o
vestibular de Medicina 2024 dia 6 de setembro
para as 100 vagas oferecidas em perfodo integral.

Reconhecida pela exceléncia académica e pela
estrutura completa de satde, ela possui dois hos-
pitais-escola préprios, o Hospital Padre Albino e o
Hospital Emilio Carlos, que oferecem atendimento
médico hospitalar de alta qualidade & populacao
de Catanduva e regido. Os hospitais s@o utilizados
para a formacdo dos alunos, que tém a oportuni-

dade de vivenciar na prética o ambiente hospitalar
desde o inicio do curso.

As inscricdes podem ser feitas até 9 de novem-
bro de 2023, exclusivamente on-line pelo site da Vu-
nesp em www.vunesp.com.br. A prova seré aplicada
nas cidades de Catanduva e Sdo Paulo, conforme
a opgdo do candidato, nos dias 7 e 8 de dezembro
deste ano. Os mesmos deverdo consultar o site da
Fundacéo Vunesp a partir de 29 de novembro de
2023 para ciéncia do local de realizacéo da prova.

Medicina divulga alimentacdo saudavel nas escolas

Divulgagao

Visitas pretendem conscientizar sobre a importéancia
da alimentagéo saudavel.

Para divulgar os bons hdbitos alimentares
ainda na fase de aprendizado infantil, os alu-
nos do projeto de extensdo ‘Cinco sentidos — ali-
mentacdo sauddvel’ da disciplina Medicina Pre-
ventiva e Sadde Piblica do 1° ano do curso de
Medicina/Fameca Unifipa fazem visitam especiais
as escolas da rede publica e privada. A Escola
Infantil Roda Pigo recebeu o projeto no final de
agosto (31). “O objetivo dessa visita é promover

a conscientizagdo sobre a importancia da ali-
mentacdo sauddvel entre as criancas do Jardim
e Pré”, disse a Profa. Dra. Jussara Sperandio, que
ressaltou a relevéncia dessa iniciativa. "A alimen-
tacdo sauddvel na educacdo infantil contribui
para o crescimento e desenvolvimento da crianga,
prevenindo doencas. Criancas bem alimentadas
tém maiores chances de aumentar o interesse por
atividades educativas, ficarem mais concentradas,
com mais energia para brincar e se divertir."

Durante a visita, os alunos apresentaram de
forma lGdica e didética os beneficios de uma dieta
equilibrada, repleta de frutas, verduras e alimen-
tos nutritivos, incentivando as criangas a fazerem
escolhas sauddveis em suas refeicdes didrias. “O
nosso comprometimento em compartilhar conhe-
cimentos e incentfivar prdticas sauddveis desde
cedo demonstra a importante contribuicdo que o
curso faz para a comunidade. Essa iniciativa con-
tribui para nossa formagd@o mais consciente e de
uma sociedade mais saudével e informada”, disse
o aluno Jodo Pedro Sanches.

Em 2022, o projeto de alimentagdo sauddvel
envolveu criancas do Pré | B, Jardim A e Jardim B,
Bercdrio Il e professores da EMEI Dora de Arruda
Mendes, no Parque Flamingo.

Unifipa participa de eventos levando orientacoes

A Unifipa participou dia 2 de setembro, na
Praca do Aeroporto, da caminhada “ltaeté em
Movimento — John Deere”, evento especifico para
funcionérios da empresa, mas aberto ao publico.
O curso de Educacéo Fisica orientou sobre a im-
portancia da atividade fisica, foi responsével pelo
aquecimento inicial e alongamento final e acom-
panhou os participantes por todo o trajeto da ca-
minhada. Os cursos de Enfermagem e Biomedici-
na fizeram afericGo de presséo arterial e medicéo
de glicemia e o curso de Engenharia Agronémica
levou exposicoes de insetdrios, de horta vertical e
composteira, além de entregar mudas.

Pedala Ressu

No dia 27 de agosto, no “Pedala Ressu”, no
Parque Papa Jodo Paulo Il, promovido pelo Colé-
gio Ressurreicdo, o Prof. Me. Alexandre Mendes,
do curso de Educacéo Fisica, promoveu aque-
cimento e alongamento, alunos da Enfermagem
realizaram testes de afericéo de pressdo arterial e
medicdo de glicemia. Colaboradores da Unifipa
distribufram brindes e prestaram consultoria sobre
os cursos oferecidos pela instituicdo.

2 o
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O curso dé Engenharia A-gronémicaiti:liAsfribuiu mudas.

Blitz Sustentdvel

No dia 25 de agosto, a participagéo foi na 1°
Blitz Sustentavelc promovida pela SAEC defronte
a sua sede. A Unifipa prestou consultoria sobre
os cursos oferecidos e ofereceu atividades através
do curso de Engenharia Agronémica, com entre-
ga de mudas de drvores e hortalicas, exposicéo
de composteira e orientacées para producdo de
horta suspensa nas residéncias.

Dia da Juventude

No dia 19 de agosto a participacdo foi no Dia
da Juventude, promovido pela Prefeitura de Ca-
tanduva, através do Conselho Municipal da Ju-
ventude.

Alunas e docentes do curso de Tecnologia em
Gestdo de Recursos Humanos aplicaram teste
vocacional; alunos da Engenharia Agronémica
distribuiram mudas de plantas; a Educacéo Fisi-
ca apresentou danca no palco principal, freestyle,
embaixadinhas, torneios de damas e xadrez.

A Biomedicina e a Enfermagem realizaram
testes de satde, como medicdo de glicemia, afe-
ricdo de pressdo arterial e orientacées sobre Ma-
nobra de Heimlich em adultos, criancas e bebés;
também foram distribuidos sais de banho feitos
pelo curso de Farmécia.

As criangas fiveram opcdes de brincadeiras e
atividades promovidas pelos alunos da Pedago-
gia. O curso de Administracéo, através da Empre-
sa Junior, prestou consultoria sobre abertura de
empresas. A Unifipa também prestou consultoria
de todos os seus cursos e distribuiu pipoca, algo-
dao doce e brindes exclusivos.

Informacdes também poderdo ser obtidas
através do site do Vestibular de Medicina da UNI-
FIPA/FAMECA em https://unifipa.edu.br/vestibu-
lar/medicina.

Estudantes vivenciam o
envelhecimento

Alunos do curso de Medicina/Fameca Unifipa
participaram, no Campus Sede, no dia 28 de agos-
to, de evento promovido pelo Centro Académico
Emilio Ribas, Grupo de Ajuda Comunitéria e Liga
de Cirurgia Pléstica, em parceria com a Medimport
— Solucées Hospitalares. Sob o titulo "Sensibilizagéo
ao Paciente Idoso", o evento proporcionou a vivén-
cia realista do processo de envelhecimento, através
do uso de simulador Unico.

A palestra foi ministrada pelo especialista em
envelhecimento Willians Fiori, membro da Socie-
dade Brasileira de Geriatria e Gerontologia. Fiori é
o idealizador do projeto Medimport — Cuidando de
guem mais importa, percorrendo hospitais renoma-
dos do pafs, levando a mensagem de conscientizacéo
sobre as dificuldades enfrentadas pelos idosos e bus-
cando criar empatia por meio de experiéncias reais.

De acordo com Fiori, "a cada 21 segundos
uma pessoa completa 60 anos no Brasil. J& pa-
rou para pensar como serd aos 70 anos? Coisas
aparentemente simples, como subir um degrau de
escada, transformam-se em desafios didrios. Para
verdadeiramente compreender a amplitude dessas
dificuldades é preciso senti-las na pele".

O evento contou com simulacéo que faz uso
de roupa especial desenvolvida no Japdo, capaz
de replicar as principais limitacdes de mobilidade
enfrentadas pelos idosos no dia a dia. Além dis-
so, 6culos especiais é utilizado para emular a vi-
sGo comum na catarata e abafadores de ouvido
proporcionaram a experiéncia da perda auditiva.
"Foi possivel sentir de forma real a dificuldade de
se levantar e, principalmente, enxergar. Isso me fez
refletir sobre o quanto muitas vezes negligenciamos
essa parte da populacéo em nosso convivio', rela-
fou um académico.

Comunicacao/FPA

Simulagéo realistica do dia a dia de um idoso.
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Direito lanc¢a cartilha educativa
sobre “fake news"”

A Profa. Ivana com a nova cartilha langada.

O curso de Direito da Unifipa, lancou no més
de agosto a IX Cartilha Educativa do grupo de ex-

tensdo “Controle social dos gastos pUblicos”, coor-
denado pela Profa. Me. Ivana Mussi Gabriel e que
tem a participagdo de alunos e egressos do curso.
Nesta edicdo o tema é “Fake News”.

A Profa. Ivana argumenta que no Brasil hd mais
celulares do que nimero de habitantes. “Como se
vive mais de informacdo em redes sociais, as fake
news fazem parte do nosso dia a dia”, ressalta. Para
Ivana, “a repeticéo da mentira cria falsa impresséo
de que se trata de uma verdade. A populagéo néo
tem educacéo para desconfiar do que é noticiado
de forma falsa. Tal como ocorre na Finlandia, um
pais resistente & desinformacdo, queremos promo-
ver uma educagdo mididtica no sentido de ajudar
o cidad@o, que estd nas redes sociais, a identificar
e combater a disseminacdo de noticias falsas”, diz.

A professora afirma que “iniciativas como essa
nos déo a esperanca de que todo mal tem um final.

Palestras, 8° Mentoring e “Primavera Vermelha”
marcam a Semana do Administrador

ConvﬂEaféo/ FPA

No 8° Mentoring a trajetéria profissional de Sueli
Noronha Kaiser, do Grupo Cene.

No periodo de 4 e 6 de setembro, o curso de
Administragdo da Unifipa realizou a XXXII Semana
do Administrador no campus Séo Francisco.

No dia 4, a palestra “Empreendedorismo na era
do conhecimento” foi ministrada pelo administra-
dor na Tron, Prof. José Donizete Biase, que falou
sobre como criar e gerenciar negécios de sucesso

nos tfempos modernos e como o acesso & informa-
¢Go, a tecnologia e a capacidade de inovar sdo
fatores determinantes para o sucesso empresarial.
Biase foi docente da Unifipa de 1987 a 2013.

No dia 5, o 8° Mentoring Unifipa apresentou a
trajetéria profissional de sucesso de Sueli Noronha
Kaiser, enfermeira fundadora e presidente do Con-
selho Consultivo do Grupo Cene. A empresdria con-
tou como o Grupo se tornou um dos mais notaveis
do pais em servicos na drea da satde. Devido & sua
experiéncia no setor hospitalar e gerenciamento na
drea de enfermagem, Sueli enxergou um nicho no
mercado em empresas de home care. Atualmente,
a empresa conta com mais de 1.500 pacientes em
atendimento domiciliar por meio de suas 20 filiais,
sendo a maior infraestrutura de home care do Brasil.

No dia 6 a Semana foi encerrada com a pa-
lestra “Doacéo de sangue e cadastramento de
medula éssea: tire suas dUvidas e salve vidas”, mi-
nistrada pela enfermeira de captacéo do Hemonu-
cleo Catanduva, Natélia Colombo Piovani, e pelo
enfermeiro Welington Ricardo Coquelet. Docentes
e alunos finalizam as atividades da Semana com o
langamento da campanha “Primavera Vermelha”,
projeto de extens@o do curso sobre doacdo de san-
gue e medula 6ssea.

Unifipa outorga titulo de professor
Honoris Causa a renomado jurista

No dia 24 de agosto, o curso de Direito da Uni-
fipa realizou solenidade em homenagem ao Dr. José
Eduardo Campos de Oliveira Faria, renomado juris-
ta da Sociologia Juridica no @mbito nacional, ou-
torgando-lhe o tftulo de professor “Honoris Causa”
entregue pelo reitor da Unifipa, Dr. Nelson Jimenes.

O ftitulo foi concedido em agradecimento aos
servicos prestados de maneira voluntéria pelo ju-
rista ao curso nos meses de maio e junho deste
ano de forma remota, com orientacées a docentes
e alunos sobre o ensino juridico frente as impac-
tantes mudancas sociais da atualidade. O jurista
recebeu ainda placa de agradecimento dos docen-
tes do curso de Direito, titulo de héspede oficial de
Catanduva pelo vereador Alan Automéveis e terd
quadro com sua foto exposto no saléo de audién-
cias do Campus Séao Francisco.

Dr. José Eduardo disse que sua histéria com
a Unifipa comecou a partir de consulta solicitada
pelo coordenador do curso, Prof. Dr. Luis Antonio

Rossi, para parecer técnico sobre a possibilidade
de reforma na grade curricular. Ele ministrou aula
magna sobre as mudancas que vém ocorrendo na
drea da Sociologia Juridica e também deu dicas
para os alunos que desejam seguir sua carreira
na drea. “O aluno de hoje ndo pode ficar apenas
na sua graduacdo; é necessdrio expandir seus co-
nhecimentos. H& necessidade de se especializar a
todo momento, entender que as novas tecnologias
estGo chegando muito rapidamente. A inteligéncia
artificial é uma realidade; o que é novidade hoje
amanhé jé é sucata. O mercado de trabalho estard
aberto a profissionais responsdveis e especialistas
em dreas e nichos diferentes”, finalizou.

Dr. Faria é responsavel pela disciplina de Socio-
logia do Direito da USP/Universidade de Séo Paulo
desde sua criacdo, na década de 1980, e pelas
disciplinas de Metodologia da Ciéncia e do Ensino
do Direito e Sociologia da Constituigdo no curso
de Pés-Graduagdo da mesma instituicéo.

Fake News, em portugués, “noticias falsas”, sdo
aquelas publicadas em veiculos de comunicacao
como se fossem reais. Esses textos sdo criados e
espalhados como um rastilho de pélvora para legi-
timar um ponto de vista, prejudicar uma pessoa ou
um grupo e, em casos extremos, desmerecer go-
vernos, governantes, comovendo até uma nacdo
com inverdades”, conclui a mestre.

Fazem parte do projeto de extensdo Amabily
Cordeiro Sampaio, Eduarda Destre Pezolito, Flavia
Squincalha Frigério, Guilherme Augusto Trevisan,
Ivana Mussi Gabriel, Jodo Vittor Chiapezan Ferrei-
ra, Livia Guerbas, Nathdlia Louise Baraldi, Rayani
Ponce, Ryan César Martins, Thales Henrique dos
Santos e Thayane Zarbim.

A cartilha sobre “Fake News” encontra-se dis-
ponivel na pdagina do Instagram @mensalinho.
explica gratuitamente para todos os interessados.

\
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Comunicacao
assertiva

Saber utilizar a comunicacéo de uma forma cla-
ra, correta e objetiva tende a se tornar ferramenta
fundamental para todos os tipos de organizagées.
Por isso, a comunicacdo assertiva é considerada
um dos pilares de sucesso tanto para as empresas
quanto para os profissionais que atuam nela.

A comunicacéo assertiva nada mais é do que
aquela que transmite as informagdes de maneira
explicita, dinémica e com respeito, conseguindo ir
direto ao ponto, obtendo os resultados esperados
e planejados. A busca pelo equilibrio é uma dessas
caracterfsticas, pois a transparéncia das necessida-
des é prezada considerando também as necessida-
des dos outros, fazendo entdo com que as pessoas
confiem no que estd sendo comunicado.

Um dos principais beneficios da comunicagéo
assertiva é o da empatia, tornando a habilidade
de conseguir colocar-se no lugar do outro para
enxergar e assimilar a perspectiva diante de cada
contexto, sendo possivel defender seus argumentos
numa conversa sem ofender ou atacar as outras
partes envolvidas na comunicacéo, tornando-a
mais transparente devido & coeréncia e obijetivida-
de presente na situagao.

Conlfira alguns passos para trabalhar a sua co-
municagdo assertiva:

1. Valorize-se (conheca quem vocé é, seus va-
lores, propésitos, crencas, forcas e fraquezas);

2. Defina seus obijetivos (trace metas para al-
cancar o que precisa);

3. Entenda o outro lado (ouga o ponto de vista
da outra pessoa envolvida na comunicacdo);

4. Tenha respeito (respeite as dores, situacées e
necessidades da outra pessoa);

5. Inteligéncia emocional (as pessoas poderdo
agir de uma forma inesperada, até mesmo agressi-
va; mantenha a calma e a postura);

6. Fale na hora certa (preze pela eficiéncia e
ndo pela imposicdo);

7. Saiba dizer néo (respeite e valorize seus limites);

\8. Aceite criticas e opinides.
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Fundacao participa do lancamento
da Tabela SUS Paulista

Representantes da FPA com o presidente da Fehosp.

A Fundacéo Padre Albino, representa-
da pelo Dr. José Carlos Rodrigues Ama-
rante, presidente do Conselho de Admi-
| nistracdo e vice-presidente da Fehosp, e
os colaboradores Dr. Mdarcio Zerbinatti,
Simone Trové e Ana Paula Braga, parti-
ciparam, no Palacio dos Bandeirantes,
* dia 28 de agosto, do lancamento da
" nova Tabela SUS Paulista, criada a partir
de decreto assinado pelo governador do
Estado de Sao Paulo, Tarcisio de Freitas,
e pelo secretdrio de Saude estadual, Eleu-
ses Paiva. O lancamento ocorreu duran-
te a ceriménia de comemoracdo dos 60
anos da CMB, com a presenca do presi-
dente Mirocles Véras.
Segundo Edson Rogatti, presidente da

Mil badaladas do Sino da Esperanca do HCC

No dia 28 de agosto o Sino da Esperanca do
Hospital de Céncer de Catanduva soou pela mi-
lésima vez pelas méos da paciente Miriam Gon-
calves, de Catanduva. Em tratamento de cancer
de mama, ela passou por cirurgia, seis sessdes de
quimioterapia e 25 sessdes de radioterapia.

Miriam descobriu o cancer em setembro de
2022, foi afastada do trabalho para iniciar o trata-
mento e seu sorriso e sua vontade de viver frouxe-
ram esperanca para outros pacientes todos os dias.
Sua alegria contagiou a todos que compartilharam
de seu tempo no hospital. Ela agradeceu a equipe
do hospital e sua familia, que deram forca para
que concluisse o fratamento. “Gratiddo por todos
aqui; vou sentir falta de todo mundo; sdo anjos
de luz; eu s6 tenho a agradecer. Estou curadal”,
disse ela.

Familiares e amigos de Miriam, além dos cola-
boradores da Fundacéo, prestigiaram o Sino Mil
e a homenagearam com flores e muitos abragos.
Também presente, Juliana Farias, voluntéria que
doou o Sino da Esperanca.

“Hoje somamos mil badaladas de esperanca,
forca e superacdo. Mil histérias de luta, coragem
e fé, representadas pela Miriam que, durante todo

o tratamento, manteve a alegria e acreditou com
todas as forcas que iria conseguir. E conseguiu.
Nosso carinho a Miriam e a todos os outros que
acreditam no nosso trabalho e que se mantém fir-
mes na luta contra o céncer. Muito obrigada a to-
dos que contribuem conosco, pois todas as agées,
campanhas e eventos sdo revertidos para que tra-
tamentos como o da Miriam acontecam!”, disse a
diretora de Salde e Assisténcia Social da Funda-
¢do Padre Albino, Renata Rocha Bugatti.

Comunic_ag%{FPA
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Miriam passou por cirurgia, quimioterapia e radioterapia.

Colaboradores registrados em agosto
e setembro recebem homenagem

No dia 6 de setembro, a Fundacéo celebrou e
reconheceu o comprometimento de seus colabo-
radores registrados nos meses de agosto e setem-
bro e que completaram 10, 15, 20 e 35 anos de
trabalho nas suas unidades de negécio. A entrega
dos troféus por tempo de empresa é projeto de ho-
menagem do setor de Recursos Humanos.

A gerente de RH, Tatiane Devitto, expressou sua
gratiddo aos colaboradores homenageados desta-
cando o tempo dedicado por eles para o cresci-
mento continuo da FPA. “Essa celebracéo reforca
o valor do compromisso e da dedicacéo ao longo
dos anos, fortalecendo o espirito de equipe e a
misséo da Fundac@o Padre Albino em sua constan-
te busca por exceléncia. Parabéns aos homenage-
ados por suas décadas de contribuicdo”, disse ela.

Homenageados

10 anos — Vanessa Camargo, auxiliar de Fatu-
ramento/HEC; Débora Gomes, auxiliar de Opera-
¢6es/HEC; Andreia de Haro Moreno, pré-reitora
Académica/UNIFIPA; Marcos de Melo, docente Di-
reito/Unifipa; Ana Paula de Oliveira, auxiliar admi-

nistrativo/HPA; Gilmara Octdvio, auxiliar adminis-
trativo/HPA; Leandra Rodrigues, enfermeira/HEC;
Claudomiro de Almeida, auxiliar de Manutencao/
Unifipa; Miriane Macedo, supervisora de Hotela-
ria Hospitalar/HPA; Fatima Mendonca, cozinheira/
HPA; Marcos P. da Silva, auxiliar de Manutencéo;
e Edenise Ap. Aleo, auxiliar administrativo/Unifipa.
15 anos — Josiane Soares, técnica de Enferma-
gem/HPA; Sandra Ap. das Chagas, auxiliar de En-
fermagem/Recanto Mons. Albino; Alessandra Cris-
tina de Abreu, supervisora de Faturamento/HPA;
Vera Lucia Alves, auxiliar de Enfermagem/HEC;
Aparecido do Carmo Santos, vigia/FPA; Nilson
Olivares, docente Administracdo/Unifipa; e Amé-
rico Lourenco, docente Educacéo Fisica/Unifipa.
20 anos — Maria Rita Braga, docente Enfer-
magem/Unifipa; Dr. Durval Ribas Filho, docente
Medicina/Unifipa; e Edinéia Cabreira, auxiliar de
Nutricdo/HPA.
30 anos — Marcos Paulo Alves, porteiro/HPA.
35 anos — Dirce Ap. Gimeniz, docente Peda-
gogia/Unifipa.

THN

Fehosp, o anuncio é resultado de debates com a
pasta da Satde e o Governo para encontrar alter-
nativa para a defasagem da Tabela SUS, controla-
da pela Unido. Por isso, a Tabela SUS Paulista sur-
ge como acdo pioneira do Estado a partir de nova
remuneracdo para procedimentos realizados pela
rede de assisténcia publica, incluindo as 409 San-
tas Casas e hospitais filantrépicos, podendo elevar
o valor de alguns procedimentos em até 4 vezes.

J& o secretdrio Eleuses Paiva informou que a
equipe técnica da pasta ird se reunir em breve com
todos os prestadores de servicos, de forma indivi-
dualizada, para discutir as metas de atendimento,
permitindo que os recursos da Tabela comecem a
ser pagos até o comego do préximo ano.

Essa medida vem em adicéo & Tabela SUS Fe-
deral, que estd congelada hd 20 anos. Por isso,
devido a esta dificuldade histérica de reajuste, o
Governo paulista utilizard recursos do Tesouro Es-
tadual para promover a complementacdo. Com
isso, o valor que era de 12,775 milhses, serd ago-
ra elevado para 40,139 milhdes.

Raio X informa, mensalmente, a constituicdo das
Unidades da Fundacéo Padre Albino.

Residuos hospitalares
HPA

O residuo (ou lixo) hospitalar é aquele mate-
rial que provém do atendimento a pacientes ou
de qualquer unidade ou estabelecimento de sat-
de que realize atividades relativas ao atendimento
médico. O setor de residuos realiza a coleta infer-
na em todos os setores do Hospital Padre Albino
nos hordrios pré-estabelecidos e transporta até o
local destinado ao armazenamento tempordrio.

A coleta de residuos evita os riscos ambien-
tais, reduz o risco de contaminacdo e auxilia na
prevencdo de infeccoes relacionadas & assistén-
cia & satde e doencas infectocontagiosas. Os
responsdveis pela coleta de residuos atuam em
todos os setores hospitalares, sendo eles admi-
nistrativos, de apoio e assistenciais. O servico é
adequado &s normas estabelecidas, atendendo
todos os protocolos propostos nas leis municipal,
estadual e federal, com acées em conformidade
com as direfrizes da ANVISA.

Sa@o oito colaboradores que atuam no cargo
de auxiliar de hotelaria: Reis Agnardo Rodrigues,
Laisson Alessandro Santos Celes, Daniel Vander-
ley de Melo, Richard Serediuk, ltalo Manoel Cou-
tinho de Almeida, Cosmo Luiz Andre Vaz, Osmar
José Alves e Tiago Adriano de Souza (até o fecha-
mento desta edicdo).

O setor recolhe, em média, cerca de 20 to-
neladas de residuos hospitalares por més, rigoro-
samente divididos em categorias residuos infec-
tantes, comum, quimico, orgdnico e recicldveis.
Toda a renda obtida com residuos recicldveis é
revertida para o Hospital de Cancer de Catandu-
va, garantindo a sustentabilidade e a responsabi-
lidade social do HPA.
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Medicina realiza o OSCE 2023

Comunicacao/FPA

Os alunos diante das estagdes/consultérios
onde seriam avaliados.

Durante a formagé@o médica é importante que
os futuros profissionais sejam avaliados além dos
conceitos tedricos. Assim, o Exame Clinico Obijeti-
vamente Estruturado (em inglés, Objective, Structu-
red, Clinical Examination - OSCE), tem como ob-
jetivo proporcionar simulacdes de situacdes reais
de atendimentos médicos. No Gltimo dia 13 de se-
tembro, alunos do 6° ano de Medicina da Unifipa/

Fameca foram avaliados nas cinco principais dreas
da medicina abordadas durante o periodo - Pedia-
tria, Ginecologia e Obstetricia, Clinica Médica, Ci-
rurgia Geral e Saude Mental. Segundo cronograma
internacional, o exame é baseado na rotatividade,
sendo dividido por estacées/salas que simulam os
atendimentos.

Com total de 108 alunos, a atividade foi con-
duzida pela coordenagdo do Internato (5° e 6°
ano), com participacdo da coordenacdo do cur-
so e contou com professores avaliadores, atores,
servidores técnico-administrativos e estudantes.
“Os alunos percorrem as estacdes e tém periodo
pré-estabelecido para realizar o exercicio. Durante
a aplicacdo, os estudantes sdo avaliados por um
professor ou instrutor por meio de check-list obje-
tivo que compreende aspectos de conhecimentos
técnicos, habilidades com o paciente e raciocinio
diagnéstico”, explica o médico Dr. Ricardo Gonsa-
ga, coordenador do Internato.

A estudante Ana Cléudia afirma que, apesar
de todo o nervosismo prévio, durante o exame
conseguiu se concentrar e sentir-se bem, pois os

Enfermagem participa do “Coren-SP Com Vocé”

No dia 29 de agosto, docentes e alunos do
quarto ano do curso de Enfermagem da Unifipa
participaram do evento “Coren-SP Com Vocé” no
Teatro Municipal ‘Aniz Pachd’ em Catanduva.

Com quase 300 inscritos, o evento reuniu pro-
fissionais e estudantes de enfermagem da cidade
e regido. Além das palestras do “Coren-SP Com
Vocé”, conselheiros da autarquia aproveitaram o
momento para atender aos profissionais por meio
do projeto “Conselheiro Participativo”, com a re-
novagdo de carteiras de identidade profissional e
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acordos de conciliacdo de dividas.

Os docentes da Enfermagem Unifipa, Profa.
Dra. Luciana Braz de Oliveira Paes e Prof. Dr.
Jodo Cesar Jacon conversaram com o presidente
do Coren-SP, James Francisco Pedro dos Santos e
com a conselheira titular Vanessa Morrone Mal-
donado quanto a formagdo do profissional de
enfermagem e a qualidade que o curso de Enfer-
magem Unifipa oferece aos alunos.

Primeiros socorros

No dia 17 de agosto, no campus sede, a Liga
Académica de Enfer-
magem e Urgéncia e
Emergéncia do curso
realizou atividade sobre
primeiros socorros com
énfase em OVACE (obs-
trucdo de vias aéreas
por corpo estranho) e
RCP (ressuscitacGo car-
diopulmonar) para pais
de alunos da escola de
natagdo  Graziwagat-
suma Swimschool de
Catanduva. O obijeti-
vo foi informar sobre
procedimentos a serem
tomados no caso de
engasgos, afogamento
e parada cardiorrespira-
téria em bebés, criancas
e adultos. Os respon-
saveis da Liga também
orientaram sobre com-
pressdes cardiacas e
Manobra de Heimlich.

A acdo faz parte
das normas da Lei Lu-
cas, sancionada em
2018, que obriga esco-
las publicas, privadas e
espacos de recreacdo
infantil a se prepara-
rem para atendimentos
de primeiros socorros.
Os membros da Liga
foram orientados pela
Profa. Ma. Tais Pagliu-
co Barbosa, Profa. Ma.
Janaina Ornelas e Pro-
fa. Ma. Giovana Spina.

REDE CENTRAL
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professores estavam serenos e empdticos, tornan-
do o ambiente de prova bastante tranquilo. “O
OSCE é aquele momento em que se dd& conta de
que ird praticar a medicina de verdade. Entramos
no consultério e ndo sabe nada do paciente que
ir4 atender; é como se fosse a vida real mesmo;
entdo precisa fazer as perguntas certas e solicitar
os exames corretos para a hipétese de diagnosti-
co e, claro, acalmar o seu paciente. Tudo isso sob
acompanhamento dos instrutores”, relata a aluna.

Desenvolvido desde 1975, o OSCE é conside-
rado atualmente um dos métodos mais confidveis
para avaliacdo de competéncias clinicas de estu-
dantes e residentes.

Voluntdrios do Senac
visitam o Recanto e
entregam brindes

O Grupo de Voluntariado do Senac Catanduva
teve encontro especial com os idosos do Recanto
Monsenhor Albino no dia 26 de agosto, no refei-
tério da entidade. O grupo preparou atividades
[¢dicas que estimularam né@o apenas a mente, mas
também o espirito colaborativo.

Além das atividades, o Grupo do Senac arre-
cadou 65 brindes. Chocolates e sabonetes foram
doados & entidade, em um gesto simbdlico de
amor e cuidado.

Felipe Brida, docente do Senac e membro do
grupo, disse que essa iniciativa vai além de uma
simples acdo. "Fazemos acdes pontuais em diver-
sas ONGs da cidade e campanhas de arrecada-
cGo soliddria. Neste més viemos ao Recanto com
a proposta de passar uma manha bem divertida",
explicou. Ele ainda ressaltou que, por meio des-
sas experiéncias, eles aprendem a desenvolver um
olhar empdtico e um cuidado genuino com as pes-
soas idosas. “A troca de vivéncias e a construcéo
de conexdes demonstraram, mais uma vez, a im-
porténcia do voluntariado na construcgo de uma
sociedade mais unida e soliddria”, disse o docente.

Divulgacao

Pl

Manha divertida com aﬁ\;ld.édes lodicas e brindes.

Confeccdo de roupas

A Associacdo das Senhoras do Atfelié Amor ao
Préximo confeccionou 39 calcas para os idosos com
tecidos enviados pelo Recanto Monsenhor Albino.

Silvia Moreno, gerente administrativa do Re-
canto, ressaltou que "é sempre uma alegria teste-
munhar o impacto positivo que o Atelié Amor ao
Préximo traz & nossa instituicdo. Os trabalhos de
costura das voluntdrias enchem nossos idosos de
conforto e autoestima", declarou Silvia.

Igreja Adventista

No dia 19 de agosto, o grupo de jovens da
Igreja Adventista de Catanduva visitou o Recanto
para doacdo de kits de higiene pessoal aos ido-
sos, com sabonete, hidratante corporal e pasta
de dente. Apds a entrega os jovens promoveram
apresentacdo musical no refeitério para todos os
presentes.
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AME revitaliza sinalizacao
e espaco de integracao

Posto de coleta

- - R LS ; -
A sinalizagGo de solo é essencial para orientacéo
dos pacientes.

Para aprimorar ainda mais a experiéncia dos
pacientes e colaboradores, o AME Catanduva revi-
talizou sua sinalizag@o interna e expandiu o espago
de uso comum dos colaboradores. Essas melho-
rias, conduzidas pelo Centro Integrado de Huma-

nizacédo (CIH) e pelo setor de Manutencéo, respec-
tivamente, f&m como objetivo proporcionar estadia
mais organizada e agraddvel para os envolvidos.

Segundo o CIH, a sinalizacdo horizontal de
solo, frequentemente subestimada, desempenha
papel crucial na orientacéo dos pacientes pelos
corredores da unidade. “Sob a coordenacdo da
Administracdo, essa sinalizacdo foi revitalizada e
ampliada, tornando-se ferramenta valiosa para di-
recionar os pacientes aos diversos setores de aten-
dimento”, diz a gerente administrativa do AME, Ka-
rulini Polo, que complementa: “A nova sinalizagdo
ndo apenas orienta os pacientes na recepc@o, mas
também estabelece conexdes visuais entre a drea
de entrada e os setores de servico social, entrega
de guias e posto de coleta. Essa abordagem ga-
rante fluxo mais suave e intuitivo para os clientes,
tornando a experiéncia dentro da unidade mais efi-
ciente e acolhedora”.

Além disso, o AME também reforcou seu com-
promisso com o bem-estar de seus colaboradores
ao expandir o espaco de integracdo, & cargo da
equipe de Manutencéo, que transformou a drea de
convivéncia. “Utilizando paletes de madeira doa-
dos foram confeccionados bancos e méveis para
a érea externa, proporcionando aos funciondrios
ambiente onde podem esperar para entrar em
servico ou retornar apés o almogo com conforto
e descontracdo, estimulando o senso de pertenci-
mento”, ressalta a gerente.

Segundo Karulini, a combinacéo dessas duas

Palestra para implantacdo da
Lei do Corddo de Girassol

O Ambulatério Médico de Especialidades esté
implantando na unidade o acolhimento de pacien-
tes ou acompanhantes portando o corddo com de-
senhos de girasséis. A decisdo atende a nova Lei Fe-
deral n° 14.624, de 17/07/2023, que reconhece o
Cordéo de Girassol como identificacéo oficial para
pessoas com deficiéncias ocultas, aquelas que po-
dem néo ser percebidas de imediato, como surdez,
deficiéncias cognitivas, autismo, entre outras.

No dia 1° de setembro, os colaboradores da
unidade receberam a visita do casal Julliene Oli-
veira e Liége Goncalves de Lima Neto, idealizado-
res do projeto ‘InclusGo em Acdo’, com perfil nas
redes sociais @inclusaoem_acdo, para palestra
sobre o tema. Juliene e Liége s@o pais atipicos de
dois filhos diagnosticados com TEA/Transtorno do
Espectro Autista, e licenciados pela HD Sunflowers
no Brasil, com direitos da patente mundial do Co-
lar de Girassol. “Com a Lei valendo em todo o ter-
ritério brasileiro, o colar de girassol é instrumento
de identificac@o para que pessoas com deficiéncias
n&o visiveis sejam acolhidas com mais empatia e
inclusGo em estabelecimentos publicos e privados.
Nosso papel é falar sobre o uso consciente do co-
lar e que ndo facam uso para beneficio préprio,
caso ndo se enquadrem nessas condicdes”, ressal-
tou Juliene durante a palestra.

Colaboradores da unidade, maes atipicas do
Grupo TEApoio de Catanduva e a coordenadora
de Atendimento ao Cliente e Humanizacdo da Fun-
dacdo, Maristela Paiva, participaram da palestra.
“Estamos capacitando nosso time para que esses
pacientes sejam acolhidos com mais empatia e
inclusGo para assim qualificarmos o atendimento
prestado no AME Catanduva, uma vez que & te-
mos implantado o protocolo de atendimento ao
paciente com TEA no inicio do ano”, salientou a
gerente administrativa do Ambulatério.

Os palestrantes avisam que as informacdes para
ter direito ao Cordéo de Girassol serdo obtidas jun-
to as secretarias de Satde de cada cidade, pois a
forma de conseguir o Girassol difere de municipio
para municipio. “Pessoas com deficiéncia, pessoas
que possuem comorbidades fisicas, neurolégicas
e psicolégicas, pessoas com condicdes raras, tem-
pordrias ou permanentes sdo amparadas pela Lei
Brasileira de Inclusdo para fins legais, como aten-
dimento prioritario/preferencial; por isso, apenas o
médico pode orientar se a condig@o é considerada
PCD ou néo, pois conforme a lei atual, o uso do
colar de girassol ndo dispensa documento compro-
batério (laudo médico)”, ressaltaram.

O cordéo de girassol - Criado por funcio-
ndrios do aeroporto de Gatwick, no Reino Unido,
em 2016, esse acessério foi transformado como
simbolo de apoio para facilitar o acolhimento de
pessoas com deficiéncias ocultas, surgindo a enti-
dade Hidden Disabilities Sunflower, que elogiou a
iniciativa brasileira, considerando-a um passo im-
portante para a inclusdo e conscientizacdo.

Comunicacao/FPA
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Informagées sobre direito ao Cordéo de Girassol
sé@o obtidas nas Secretarias Municipais de Saude.

melhorias evidencia o comprometimento continuo
do AME em aprimorar a experiéncia tanto de pa-
cientes quanto de colaboradores. “Ao investir na
sinalizacdo interna e no espaco de integracédo, a
unidade néo apenas facilita o fluxo de atendimen-
tos e fortalece a identificacdo dos pacientes com
os setores, mas também cria ambiente de traba-
lho mais agraddvel e acolhedor para seus funcio-
ndrios”, afirma ela.

Fundacgdo inicia
campanha contra
o assédio a
profissionais da saude

A Fundacéo Padre Albino iniciou no dia 1° de
setfembro a campanha “ Profissionais da Satde
Merecem Respeito” com o objetivo de conscientizar
e se posicionar contra o assédio aos profissionais
da satde. A iniciativa é do setor de Recursos Hu-
manos que afirma que “quando eles sdo agredi-
dos, a sadde adoece”. A campanha teve inicio no
Hospital Emilio Carlos reunindo colaboradores e
acompanhantes de pacientes para explicar os tipos
de violéncia verbal, violéncia fisica, violéncia psico-
|6gica e os impactos na vida de quem comete e de
quem sofre o ato de agresséo.

“A campanha visa informar que agressées,
ofensas e demais formas de violéncia configuram
crimes previstos no Cédigo Penal e que as medidas
legais cabiveis serdo tomadas para garantir que os
colaboradores sejam fratados com respeito por fo-
dos os que utilizam os servicos de satde”, ressalta
a gerente de RH, Tatiane Kratuti Devitto. “Ofender,
agredir, ameacar e humilhar é crime”, conclui.

De acordo com o Departamento Juridico
da Fundacdo, desacato, importunacéo sexual,
ameaca, constrangimento ilegal e leséo corporal
estdo previstos no Cédigo Penal e sao passiveis
de penas que variam de multa a detencdo de 3
meses a um ano.

A Campanha contra o assédio aos profissionais
da satde é promovida pelos setores de Recursos
Humanos, Juridico, Comunicagdo e Marketing,
Enfermagem e Nucleo de Educagdo Permanen-
te (NEP). A conscientizacdo estd sendo feita pela
coordenadora de enfermagem, Ana Laura Ribeiro
Flores, pelo analista de Treinamento e Desenvolvi-
mento Pleno, Deniz Simiel, e pela enfermeira coor-
denadora do NEP, Erika Fachim Esteves.

Fundagédo concorre
ao Prémio Lideres
Regionais do
Noroeste Paulista

A Fundagéo Padre Albino foi indicada, na
categoria Terceiro Setor, para a segunda fase do
Prémio Lideres Regionais - Noroeste Paulista 2023,
o maior reconhecimento de empresas e lideres do
noroeste paulista. A premiacdo é do LIDE - Grupo
de Lideres Empresariais Noroeste Paulista, presidi-
do pelo catanduvense Marcos Scaldelai.

A votacdo acontece até o dia 08/10 para o pU-
blico e as trés mais votadas irdo para a fase final,
em que uma se consagrard camped através da es-
colha do Comité de Gestdo do LIDE. O resultado
serd divulgado no dia 17 de novembro.

Para votar acesse: http://www.lidenoroestepau-
lista.com.br/premiolideres
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Fundac¢do homenageia
seus Voluntdrios

Na noite de 28 de agosto, Dia do Volunta-
riado, a Fundacdo Padre Albino reuniu aproxi-
madamente 400 pessoas no Clube de Ténis de
Catanduva para homenaged-las pelo trabalho
voluntdrio que realizam nas unidades de satde
e assisténcia social da entidade. Voluntdrios dos
hospitais de Cancer de Catanduva, Padre Albino
e Emilio Carlos e Recanto Monsenhor Albino jun-
tos em um Unico local para que soubessem da
importéncia de cada acdo, evento, arrecadacéo e
tempo que destinam aos pacientes e idosos assis-
tidos pela entidade.

Os convidados foram recepcionados pela ban-
da do Comando de Policiamento do Interior 5 da
Policia Militar e pela Diretoria da Fundac@o Padre
Albino, recebendo presentes personalizados das
mdos do presidente do Conselho de Administra-
cGo, Dr. José Carlos Rodrigues Amarante, do pre-
sidente da Diretoria Executiva, Reginaldo Donizeti
Lopes, da diretora de Satde e Assisténcia Social,
Renata Rocha Bugatti, e do coordenador de Cap-
tacdo de Recursos, Julio Cesar Luiz, que também
agradeceram pelo trabalho realizado por eles.

O evento também contou com a palestra de Sil-
via Maria Louza Naccache, empreendedora social,
avaliadora de projetos, conteudista e consultora

AEC faz

Marcelo Gimenes (in memoriam), Sylvio Bueno Netto e Dr. José
Carlos Rodrigues Amarante na inauguracéo da Ala Roxa.

Com grande alegria e gratiddo a Fundacéo Pa-
dre Albino se une & celebracdo dos 10 anos da
AEC - Associag@o de Assisténcia ao Hospital Emilio
Carlos. Esta data marca uma década de realiza-
coes alcancadas através da parceria entre empre-
sarios e a sociedade civil pelas reformas das alas
SUS de internacdes.

Hoje, sob a presidéncia de Sylvio Anténio Bueno
Netto, deve-se destacar nesses dez anos a inestimavel
colaboracéo dada durante a pandemia de Covid-19
e a remodelacdo estrutural e de equipamentos de 92
leitos, que tém impacto direto e positivo na qualidade

Voluntdrios da FPA reunidos para justa homenagem.

na drea de voluntariado,
voluntariado empresarial,
responsabilidade  social,
desenvolvimento  susten-
tavel e terceiro setor, com
| vasta experiéncia como
conselheira e voluntdria
em diversas associacdes e
institutos.

Ao final do evento,
os presentes receberam
homenagem das pessoas
por quem eles dedicam
seus esforcos e trabalho:
os pacientes que, em vi-
deo, agradeceram pelo
carinho, pela dedicacéo, empenho, disponibilida-
de e acolhimento de cada um deles.

“Somos muito gratos pelo empenho em rea-
lizar agdes que levantam recursos e a autoestima
dos pacientes; pela dedicacéo para que as acées
sejam marcantes e gerem bons frutos para a nos-
sa instituicdo; pelo altruismo, pois ndo medem
esforcos para promover a dignidade para nos-
sos pacientes; pela disponibilidade, pois abrem
mé&o de suas rotinas, manhas, finais de semana
para estarem préximos dos pacientes e promo-
vendo eventos de cunho soliddrio; pelo carinho
e acolhimento, pois estdo ali, todos os dias, re-
cebendo nossos pacientes, conversando, servindo
café, promovendo atividades, levando sorrisos e
esperanca para quem, muitas vezes, chega friste
e perdido. Por fim, agradecemos a boa vontade
de vocés, que fazem questdo de fazer o melhor
que podem quando precisamos de auxilio para
reformar uma ala, comprar alimentos, construir
um novo servico, melhorar o atendimento e dar
qualidade de vida para as pessoas, estejom elas
no Hospital Padre Albino, no Hospital Emilio Car-
los, no Hospital de Céancer de Catanduva ou no
Recanto Monsenhor Albino. Muito obrigado, vo-
luntdrios”, ressaltou a diretoria da FPA.

10 anos!

da assisténcia e no conforto dos pa-
cientes internados. Isso ndo teria sido
possivel sem o compromisso da AEC e
de todos os seus integrantes.

“Neste momento de comemo-
racdo queremos enfatizar que cada
contribuic@o, seja pequena ou signi-
ficativa, direta ou indireta, teve papel
fundamental na qualidade dos nossos
servicos prestados para Catanduva e
~ regido. A solidariedade e o espirito de
colaboracéo que permeiam a AEC
sGo inspiradores e demonstram o po-
der da uniéo por uma causa nobre”,
ressalta Renata Rocha Bugatti, direto-
ra de Satde e Assisténcia Social da
FPA. “Rende-se homenagem especial
ao ex-presidente da AEC, Marcelo Gimenes, que,
infelizmente, nos deixou em 6 de abril deste ano.
Seu empenho incansdvel e lideranga visiondria fo-
ram fundamentais. Seu legado continuaré a inspirar
todos nés”, completa Renata.

O presidente da Diretoria Executiva da Fundacédo
Padre Albino, Reginaldo Lopes, expressou a mais sin-
cera gratiddo a AEC e a todos os que fazem par-
te desta admirdvel iniciativa. “Que esta década de
conquistas marcantes seja estimulo para muitos mais
anos de sucesso na valiosa missdo de nos ajudar a
humanizar o atendimento aos nossos pacientes”.
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Coordenadora da
UFSCar visita a Unifipa

No dia 5 de setembro, a Unifipa recebeu a
visita da Profa. Dra. Fernanda de Freitas Anibal,
coordenadora do Programa de Pés-Graduacéo
em Genética Evolutiva e Biologia Molecular e co-
ordenadora do Grupo de Pesquisa Inflamacéo e
Doencas Infecciosas da UFSCar/Universidade de
Sao Carlos. A coordenadora é também orienta-
dora de doutorado da Profa. Me. Bruna Somillio,
docente da disciplina de Dermatologia no curso
de Medicina/Fameca da Unifipa.

Profa. Dra. Fernanda conheceu o campus
sede e sua estrutura voltada para pesquisa. Ela
elogiou muito a equipe de profissionais titulados
e especializados que realizam trabalho cientifico
no campus, assim como suas instalagdes voltadas
& pesquisa, como os Laboratérios Multidiscipli-
nares | e Il; Laboratério de Cultura de Células;
Laboratério de Cirurgia Experimental; Laboratério
de Fisiologia Experimental e a Unidade Diddtica
e de Pesquisas Experimentais/UDPE/Biotério, que
integram o Centro de Pesquisas Experimentais e
Clinicas/CEPEC.

Dra. Fernanda foi recebida pela vice-reito-
ra da Unifipa, Cristiane Procépio de Oliveira,
e pela pro-reitora de Pesquisa e Pés-Gradua-
cGo, Profa. Dra. Ana Paula Girol.

Profa. Fernanda, Profa. Ana Paula, Cristiane
Procépio e Dra. Bruna Somilio.

Educacéo Fisica Unifipa
realiza Semana dos
50 anos do curso

De 11 a 15 de setembro, no Complexo Espor-
tivo Prof. Ivo Dall'Aglio, o curso de Educacéo Fi-
sica da Unifipa realizou a “Semana da Educacao
Fisica Unifipa 50 anos” em comemoragdo a meio
século de existéncia do curso.

As atividades tiveram inicio no dia 11 com a
palestra “Musculagéo de alto rendimento”, minis-
trada pelo Prof. Esp. Coronel Berardo. No dia 12
os alunos participaram do “Fight Day” atividade
prética sobre lutas esportivas, como Kickboxing,
Muay Thai, Jiu-Jitsu, Boxe, Karaté, Jud6 e Judd
Paralimpico. No dia 13, a palestra “O profissional
de Educacéo Fisica no futebol de alto rendimen-
to”, ministrada pelo Prof. Esp. Elton Bassi, pre-
parador fisico do Catanduva Futebol Clube. No
dia 14 a Profa. Priscila Silva ministrou a palestra
“Yoga — Teoria e Prdtica” e logo apés os alunos
fizeram atividades praticas relacionadas ao tema.

Para fechar a semana, no dia 15, o coorde-
nador do curso, Prof. Me. Igor Augusto Braz, e
docentes levaram os alunos & Quinta Praia Beach
Soccer para participag@o em atividades esportivas
na areia. Eles foram orientados pelos professores
especialistas Williom Facchin e Atos Espejo, na
modalidade Futevolei, e Neto Penna e Profa. Lu-
cilene Magalhées, na modalidade Beach Tennis.
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