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EDITORIAL

CONQUISTAS QUE INSPIRAM

A Fundacdo acaba de viver mo-
mentos marcantes que reafirmam sua
posicdo de destaque no panorama da
salde, educacdo e da assisténcia so-
cial no interior paulista.

Em solenidade na Assembleia Legisla-
tiva do Estado, recebeu o Colar de Honra
ao Mérito Legislativo — a mais alta hon-
raria concedida pela Casa — em reco-
nhecimento & sua trajetéria centendria de
servicos & comunidade. Poucos dias depois, o presidente da Diretoria
Executiva, Reginaldo Lopes, recebeu o prémio “100 Mais Influentes da
Satde 2025”, na categoria Qualidade e Seguranca — um dos reco-
nhecimentos mais expressivos concedidos pelo Grupo Midia.

Esse duplo reconhecimento reafirma o compromisso da Fundagéo
com a exceléncia na gestdo, na seguranca do paciente e na qualidade
dos servicos prestados & populacéo. A conquista do Colar de Honra
ao Mérito confirma o valor das quase cem décadas de histéria da FPA,
enquanto a distingGo ao presidente revela a alta responsabilidade e
competéncia na conducéo de seus projetos e diretrizes.

Além disso, a Fundacdo retomou com entusiasmo o contato pré-
ximo com seus profissionais de linha de frente: realizou o primeiro
encontro com médicos, reforcando lacos institucionais e alinhando
estratégias para ampliar o cuidado humanizado e integrado. Esse
momento de didlogo é essencial para consolidar a cultura de com-
promisso, respeito e inovagdo no cotidiano das unidades.

Para nés, colaboradores, essas conquistas representam motivo

ap) OUVIDORIA
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Dados HPA — Outubro 2025
Ndmero de oportunidades de melhoria (reclamagao + solicitagdo) 53
Numero de Elogios 109
Dados HEC — Outubro 2025
Numero de oportunidades de melhoria (reclamagdo + solicitagdo) 71
Numero de Elogios 112
Dados HPA — Setembro 2025
Numero de oportunidades de melhoria (reclamagao + solicitagdo) 53
Ndmero de Elogios 53
Dados HEC — Setembro 2025
Numero de oportunidades de melhoria (reclamagédo + solicitagdo) 81
Numero de Elogios 89
Dados HPA — Agosto 2025
Nimero de oportunidades de melhoria (reclamagéo + solicitagdo) 59
Ndmero de Elogios 93
Dados HEC — Agosto 2025
Numero de oportunidades de melhoria (reclamagdo + solicitagdo) 92
Numero de Elogios 68
Dados HPA - Julho 2025
Ndmero de oportunidades de melhoria (reclamagao + solicitagdo) 49
Numero de Elogios 96
Dados HEC - Julho 2025
Numero de oportunidades de melhoria (reclamagdo + solicitagdo) 109
Numero de Elogios 108

de orgulho e incentivo para continuar a construir, dia apés dia,
uma assisténcia de satde transformadora. Sdo reconhecimentos
que motivam, reforcam valores e inspiram cada um de nés a se-
guir entregando o melhor - com dedicacéo, ética e coracdo. Ain-
da nesta edicao, “O jaleco branco e a luz da ldmpada”, artigo de
egresso da Fameca sobre o que realmente forma um médico; as
inimeras doacdes de voluntdrios, o projeto “Farmdcia Viva, com
plantas medicinais, e a tdo aguardada festa de final de ano dos
colaboradores.

O editor

AGENDA 2026 GOMEMORATIVA
AQ CENTENARIO

A Fundacéo lancou sua Agenda 2026, comemorativa ao seu cen-
tendrio. Disponivel por R$ 40, ela foi pensada para quem valoriza
organizacdo e tradicéo.

O modelo é anual, com folha individual para cada dia do ano,
oferecendo mais espaco para anotacdes, planejamento e rotina
pessoal ou profissional. A publicacdo traz referéncias aos feriados
nacionais, estaduais e municipais, além de datas comemorativas im-
portantes para a Fundacéo Padre Albino, conectando quem utiliza
o material & trajetéria centendria da instituicdo. Outro destaque é a
capa especial, que estampa o Selo dos 100 anos, simbolizando um
século de cuidado e compromisso com a comunidade.

Os inferessados podem adquirir a agenda pelo whatsapp (17)
99789-8343.

AGENDA
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O Jornal da Fundagao Padre Albino é uma publicacdo interna bimensal editada pela Assessoria
de Imprensa da Fundagédo Padre Albino.

Editor As matérias assinadas sao de inteira responsabilidade de
Mauro Tadeu Assi - MTb 11.895 seus autores e nao refletem necessariamente a opiniao
do Jornal

Colaboracao Observacao: Todos os envolvidos em matérias publica-
Marcella Milani - MTb 74.159 das nesta edicdo cederam, de livre e espontanea vonta-
Alan Rodrigo Gazola de, o Direito de Uso de Imagem para a Fundagao Padre
Luiz Felicio Bianchini Chaves Albino.
Beatriz Menzani Corréa

e-mail: imprensa@padrealbino.com.br
Criacao e Editoragao: Diego Miler Design  www.fundacaopadrealbino.org.br
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0 JALECO BRANCO E A LUZ DA LAMPADA

UM TESTEMUNHO SOBRE 0 QUE REALMENTE FORMA UM MEDICO

José Emilio Fehr Pereira Lopes*

Foi numa tarde fria de junho de 1987.

O Hospital Emilio Carlos, em Catandu-
va, voltava a pulsar depois de um tempo de
portas semiabertas. Erguido décadas antes
por uma comunidade que acreditava que
cuidar era um ato de fé, aquele hospital
era simbolo de esperanca — suas paredes
abrigavam histérias de partos, despedidas
e milagres discretos, que a medicina técni-
ca jamais registraria.

Naquele dia, o hospital servia de cend-
rio para uma aula pratica de Dermatologia.
Os corredores longos e ecoantes se en-
chiam de passos apressados, vozes jovens
e perfumes caros. Era o fim da tarde e o in-
verno comecava a se deitar sobre a cidade.

Era a segunda metade dos anos 80,
tempo em que o estudante de medicina se
sentia uma espécie de semideus em cons-
trucdo. Vestia-se de branco, mas com vai-
dade — jaleco engomado, camisa de grife,
cinto europeu, sapatos importados, o perfu-
me de Karl Lagerfeld flutuando no ar como
simbolo de uma disting@o imagindria.

Eu também estava entre eles. E, como
tantos, confundia aparéncia com valor.
Confundia o dom da vocacéo com o espe-
téculo da vaidade.

Naquela tarde, diante de um paciente
humilde, encenei o papel que esperavam
de mim. Falei com autoridade, com impa-
ciéncia, com a arrogancia de quem ainda
ndo conhecia a prépria ignoréncia. Ele mal
conseguia se expressar e eu, sem esforco
algum para compreendé-lo, recomendei
que frouxesse alguém “que falasse melhor”.
Antes de deixd-lo sair, ainda o adverti so-
bre higiene pessoal e dentes malcuidados
— uma licGo desnecessdria de quem, na
verdade, precisava aprender o essencial: a
humildade.

Ele abaixou a cabeca e partiv. E ey,
cego, acreditei ter cumprido o dever.

Ao fim da aula, enquanto escrevia ob-
servacoes frias em um relatério, a professo-
ra — com voz calma e olhar firme — apro-
ximou-se e disse, com serenidade quase
cortante:

— Imagino como deve ser dificil para
vocés, tdo bem-vestidos, perfumados, com
carros novos no estacionamento, atende-
rem alguém assim.

Sorri, achando que ela me compreen-
dia. Mas a suavidade de sua voz se tornou
espelho e sentenca:

— Por que vocé precisa se fazer tdo
grande, quando se estivesse nu j&4 seria
maior que o paciente que estd aqui, doente
e pedindo ajuda?

O siléncio desabou sobre mim. E ela
prosseguiu:

— Esse homem deve ter acordado an-
tes do amanhecer. Com trés reais no bolso.
Um, gastou no transporte; outro, em um
salgado gorduroso para enganar a fome;
e o Ultimo, guardou para o énibus de vol-
ta. Passou o dia inteiro esperando, matou
a sede com dgua da torneira e, quando fi-
nalmente chegou sua vez, foi recebido por
VOCeé.

Levantei os olhos. A l&mpada Unica da
sala — amarelada, cansada — parecia ilu-
minar apenas a minha vergonha. Ela con-
cluiu, pausadamente:

— Vocés estdo aqui por nota. Ele veio
por esperanca. E foi embora.

Fiquei sozinho. E percebi, talvez pela pri-
meira vez, o peso real de um jaleco.

Naquela mesma noite procurei o en-
dereco do paciente e fui até sua casa.
Era uma meia casa de madeira, di-
vidida por uma cerca de bambu.
A esposa dele me recebeu com espanto e
ternura e me ofereceu um café emprestado
do vizinho. Naquele gesto, percebi o verda-
deiro significado da palavra cuidar.

Quando o homem chegou, néo se sur-

preendeu ao me ver. Parecia |4 esperar.
Apenas me abracou. Nenhuma palavra.
Apenas perdéo.

Ali nasceu um amigo — e morreu um
personagem. O perfume se dissipou.
O jaleco de vaidade ficou esquecido em al-
gum armdério da alma. E o que restou foi o
ser humano que, enfim, comecava a apren-
der o que é ser médico.

Desde entdo, entendo que a medicina
ndo é um trono, é um altar. E sobre um al-
tar, ninguém se exibe — ajoelha-se.

Anos se passaram. Atendi milhares de
pacientes. Ensinei, oprendi, errei e recome-
cei. Mas ainda hoje me pergunto se aquela
professora sequer se lembra daquela tarde,
daquele corredor frio, daquela conversa
breve.

Talvez ndo. Mas eu nunca esqueci.

Porque foi a Dra. Regina Nechar quem,
com poucas palavras e um gesto de sabe-
doria silenciosa, me formou médico muito
antes da formatura.

E se um dia alguém me perguntar onde
aprendi o verdadeiro sentido da medicing,
direi: foi sob a luz fraca de uma ldmpada,
no Hospital Emilio Carlos — onde um pro-
fessor ndo deu uma aula, mas acendeu
uma consciéncia.

José Emilio Fehr Pereira Lopes é médico,
cientista e advogado, reconhecido internacio-
nalmente pela inovacdo em pesquisa onco-
l6gica. Formado em Medicina pela FAMECA,
possui doutorado pela USP e pés-doutorados
em imunologia oncolégica e nanobioengenha-
ria. Fundador da Nanocare Technologies, lide-
ra pesquisas pioneiras em terapias de mRNA e
vacinas personalizadas contra o cdncer, deten-
do patentes nos EUA e em outros paises. Atuou
como pesquisador convidado em instituigdes
como Harvard Medical School e Dana-Farber
Cancer Institute. Em 2024 assumiu a presidén-
cia da World Cancer Foundation, nos EUA,
conduzindo iniciativas globais em terapias
avancadas de imunoterapia contra o céncer.
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A FORGA DO BEM

DOAGOES DE LEITE

O grupo Amigos Faculdade do Bem, de
Tabapué, formado por Rodolfo Montes An-
dreazi, Jodo Carlos Facchini, Carlos César
do Nascimento e Rafael Montes Andreazi,
realizou campanha, arrecadando 2.351
caixas de leite, das quais 1.817 destinadas
ao HCC. As demais foram doadas para
outras instituicdes.

O Fundo Social de Solidariedade de
Palmares Paulista, em parceria com a Fes-
ta do Pedo do municipio, doou 1.000 litros
de leite ao HCC, entregues pelos colabo-
radores do Fundo Social, primeira-dama,
Liliane Souza, e vice-prefeito e presidente
da Festa do Pedo, Matheus Souza.

Os moradores do Residencial Horizon
comemoraram o Dia da Crianca com doa-
cGo de um litro de leite, arrecadando 518
litros, destinados ao HCC. A entrega foi
feita pelos organizadores, Ricardo Lucas e
JUlio Cesaretti.

ESCOLAS DE SANTA
ADELIA DOAM LACRES
E TAMPINHAS

As escolas municipais de Santa Adélia
concluiram mais uma edicdo da campa-
nha de arrecadacdo de tampinhas e la-
cres pré HCC. Participaram as Creches
Américo Lanza, Claudenira Calian Terui,
Centendrio e Cleusa Maria Leite; as EME-
Fs Iracema de Moraes Marchezini, Diego
Segura Martins, Adelino Honorato Berto-
lo e Dr. Luiz Dumont, CEPEs Conceicdo
Colombo Motta e Dra. Lazara de Godoy,
Centro Municipal de Complementacdo
Educacional Maria Leonor Asturiano Do-
nato. Foram doadas 876 kg de tampinhas
plésticas, 448 kg de lacres e 323 kg de
tampinhas de aluminio.

PINDORAMA CLUBE

O Pindorama Clube promoveu Zumba
aberta ao publico em apoio & campanha
Outubro Rosa. O ingresso foi a doacdo
de pacotes de macarrdo, arrecadados e
entregues por Ronaldo Vieira Pimentel,
diretor social do clube, ao HCC. A acéo
teve apoio do presidente do clube, Fernan-
do Destri.

|QUEGAMI
SUPERMERCADOS

O HCC recebeu a doacdo de R$ 5 mil
em produtos do lquegami Supermercados,
resultado do Rddio Abrace HCC, entre-
gues pelo gerente Daniel Junior Jorge,
Jodo Alberto, motorista, e Marco Anténio
Moura Soares, ajudante de entrega.

ALUNOS DE
ARIRANHA

Alunos e professores da Escola Estadual
Gabriel Hernandez, de Ariranha, realiza-
ram o Projeto ‘Tampinhas Salvam Vidas’,
com arrecadacéo para o HCC. A iniciati-
va, dos alunos do 2° ano do Ensino Médio
e Técnico em Administracéo, nasceu du-
rante as aulas de Quimica da Profa. Caren
Pavan. O projeto mobilizou estudantes do
6° ano do Ensino Fundamental ao 3° ano
do Ensino Médio.

MARY KAY

As consultoras Mary Kay da unidade
“Vida, me surpreendal!”, lideradas pela
diretora Aline Rabay, doaram ao HCC l4-
pis de sobrancelha as pacientes em tra-
tamento. Participaram da acdo as con-
sultoras Natélia Estevo, Milca Franco,
Patricia Ledo, Adriana Ghesi, Marcia Vi-
valdini e Gisele Biasi.

ARCOS

O Recanto recebeu da ARCOS/Asso-
ciacdo e Rede de Cooperacdo Social de
Catanduva a doacdo de 16 cestas bdsi-
cas, resultado da renda das inscricdes da
“1% Corrida do Bem”, promovida pela Tie-
t& Agroindustrial. O valor arrecadado foi
revertido em cestas bésicas. A ARCOS foi
contemplada com os recursos da acéo e
destinou parte da arrecadacéo ao Recanto.

IRABUT\ FAZ
DOAGAO AQ HCC

A Escola Estadual Deolinda Betti Grego-
rin, de Irapuéd, doou lacres e tampinhas ao
HCC, resultado das acdes realizadas nas
campanhas Outubro Rosa e Novembro Azul.

ESCOLA DE
NOVA CARDOSO

A EMEIF José Cardoso de Mattos, de
Nova Cardoso, em parceria com a AVCC,
mobilizou alunos do Ensino Infantil ao Fun-
damental Il em beneficio do HCC, doando
mais de 142 kg de tampinhas pldsticas, 45
kg de lacres de aluminio e 1.589 unidades
de gelatinas. Os alunos foram premiados
pela participacao.

USINA ESTIVA

A Usina Estiva doou uma maca, duas
cadeiras de rodas e uma cadeira de ba-
nho aos hospitais da Fundagdo, além
de lacres de aluminio e tampinhas plds-
ticas para o HCC. A iniciativa nasceu de
acdo interna da empresa, que instalou
pontos de coleta em todos os setores. Os
equipamentos foram custeados pela pré-
pria empresa, com recursos do orcamen-
to social.

BODAS DE DIAMANTE

O casal Jogo Canal (90 anos) e Ivany
Frigeri Canal (85 anos) celebrou bodas
de diamante - 60 anos de casamento e
em vez de presentes pediu a doacdo de
alimentos para o HCC. O resultado: 402
quilos de pura generosidade.

PAROQUIA
SANTO EXPEDITO

O Recanto Monsenhor Albino recebeu
a visita de fiégis da Paréquia Santo Expe-
dito e do péroco Pe. Felicio Anuncio para
entregar a doacédo de produtos de higiene
e fraldas geridtricas (284 itens). Também
foram entregues quase 100 quilos de ali-
mentos ndo pereciveis. As acdes foram
realizadas na novena de Nossa Senhora
Aparecida.

CATIGUA EM
PROL DO HCC

Nos dias 20 e 21 de dezembro, no Sa-
ldo Paroquial de Séo Sebastido, em Cati-
gud, serd realizada a Quermesse e o Lei-

ldo de Gado pré HCC.



CALENDARIO 2026

O HCC lancou seu calendario 2026,
que estd disponivel para aquisicdo. Nas
versdes mesa e parede, ele traz nGmeros
de atendimento, além de espaco para ano-
tacdes e marcacdes dos feriados e de da-
tas importantes para o HCC. Para adquirir
basta fazer o cadastro no portal www.abra-
cehcc.com.br/doe ou entrar em contato

pelo WhatsApp (17) 99789-8343.

TEAM VAQUEIRO

O Treino Solidério do Team Vaqueiro,
realizado no dia 15 de novembro, em alu-
séo ao Novembro Azul, resultou em 710
litros de leite arrecadados e doados ao
HCC. Cada participante contribuiu com a
doacdo de 2 litros de leite.

QUINTA PRAIA

A Quinta Praia promoveu noite de fu-
tevélei em apoio a campanha Outubro
Rosa, com inscricéo solidaria de R$ 20,00
+ Tkg de alimento ndo perecivel para o
HCC. Foram doados 54 kg de arroz, 21
kg de feijdo, 62 pacotes de macarréo, 32
sachés de molho de tomate, 14 litros de
leite, 12 litros de 6leo, entre outros itens
como bolacha, gelating, sal e fubd entre-
gues por Karina Iris Fernandes Conrado e
Willian Gomes Facchini.

COLABORADORES
DA CITROSUCO

O Recanto recebeu a doacdo de itens
de higiene pessoal arrecadados no Desa-
fio Voluntdrio do Instituto Votorantim, pro-
movido pelos colaboradores da Citrosuco
— Unidade Catanduva. 12 colaboradores
representaram a empresa na entrega.

AGAO VOLUNTARIA

O Recanfo recebe frequentemen-
te acdes sociais de grupos soliddrios ou
iniciativas independentes. A cabeleireira
Marli Cicoti dedica parte de seu tempo e
oferece cortes de cabelo gratuitos as pes-
soas idosas institucionalizadas.

GOLDSHOES

A loja GoldShoes doou 153 pacotes
de bolachas maizena e dgua e sal, além
de 117 unidades de gelatina, ao HCC. Os
produtos foram arrecadados durante
a campanha Outubro Rosa promovida
pela loja ao longo do més com a partici-
pacdo de clientes e colaboradores.

EE PROFA. RUTH
DALVA FERRAZ FARAO

A Escola Estadual Prof.® Ruth Dalva Fer-
raz Fardo, de ltajobi, entregou, ao HCC,
lacres e tampinhas arrecadados durante
o ano por alunos, professores e funciond-
rios, resultado do projeto ‘Ruth Luta pelo
Meio Ambiente’.

A entrega foi feita pelos professores
Amanda de Jesus, Luciano dos Santos, Eli-
diele Lourenco Maria, Guilherme Pedrosa
Raimundo, Nadia Lucheti Prégio, Fernan-
da Piovesana e Giovana Garuti Bettarello.

HCC LANG

O Hospital de Céncer de Catanduva
(HCC) langou seu novo site institucional.
Com visual atualizado e navegagdo intui-
tiva, o portal redne tudo o que o usudrio
precisa saber sobre o hospital.

A secdo Quem Somos tem a histé-
ria e missdo do HCC, além das cidades
atendidas e dos numeros atualizados de
atendimentos. Também estdo disponiveis
noticias, informacdes sobre os tipos de
atendimentos e conteldo para a comuni-
dade e parceiros.

FUNDO SOCIAL
DE EMBAUBA

O Fundo Social de Solidariedade de
Embatba realizou campanha de arreca-
dacéo para o HCC. Foram arrecadados
e entregues 1.063 caixas de gelatina, 509
frascos de detergente, 245 pacotes de bo-
lacha, 100 litros de leite, 13 pacotes de
macarrdo, 12 frascos de éleo e 70 kg de
arroz, além de diversos outros itens, como
sal, farinha, fubd, limpa aluminio, molho
de tomate, acitcar e leite condensado. As
doacées foram entregues pelo assistente
social Agnaldo Donizeti Evangelista e pe-
los voluntérios José Alves de Matos e Caio
Evangelista.

Esta é a tferceira ano campanha que
Embalba promove e |4 se comprometeu
com a parceria em 2026.

DLA PHARMA

O HCC recebeu a doacao de 59,150
kg de alimentos arrecadados pela DLA
Pharma em campanha realizada entre
os colaboradores da empresa durante o
Novembro Azul. A iniciativa nasceu de
conversa entre a equipe da DLA e o ve-
reador Leandro Comeli, de Pindorama,
que & conhecia o trabalho da Fundacao
Padre Albino.

AGRIVITTA

A AgriVitta estd fazendo a campanha
“Paixdo em ajudar as pessoas” com cola-
boradores, parceiros e comunidade para
arrecadar itens de higiene pessoal destina-
dos aos pacientes do HCC. Até o dia 19
de dezembro quem desejar contribuir pode
doar xampu, condicionador, creme dental,
sabonete em barra ou liquido, entregando-
-os na sede da empresa em ltajobi, na Ave-
nida Catanduva, 440 — Jardim Bela Vista.

NOVO SITE

A d4rea especial aos pacientes e acom-
panhantes traz orientacdes importantes
sobre o inicio do tratamento, direitos,
documentos necessdrios, cuidados nutri-
cionais e dividas frequentes. A drea do
Voluntariado explica como participar,
formas de contribuir e campanhas ativas
promovidas. A nova Agenda de Even-
tos fambém permite acompanhar todas as
acées oficiais realizadas por voluntdrios e
pelo HCC. Para conhecer o portal acesse
www.abracehcc.com.br
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VICE-CAMPEA NACIONAL

Entre 250 instituices, o curso de Bio-
medicina da UNIFIPA conquistou o 2° lu-
gar no Prémio Inovativos 2025, promovido
pela Fundagéo Gettlio Vargas/FGV. A pre-
miacdo destacou projetos que se sobressa-
fram pela implementacéo de prdticas ino-
vadoras e eficazes nas dreas de educacéo,
gestdo e desenvolvimento institucional.

Representando a UNIFIPA, o coordena-
dor do curso de Biomedicina, Prof. Dr. Da-
niel Henrique Goncalves, e a Profa. Ma.
Giovana Spina, receberam o troféu pelo

projeto “OSCE (Objective Structured Cli-
nical Examination) em Biomedicina UNI-
FIPA: A prdtica inovadora na formacéo
profissional com pacientes digitais”, clas-
sificado na categoria Educacéo do Estudo.

O projeto premiado apresentou a apli-
cacdo da metodologia OSCE em ambien-
te digital de alta simulac@o por meio da
plataforma Paciente 360. A ferramenta
possibilita que os alunos sejam avaliados
em situacdes clinicas realistas, em espaco
controlado e seguro, contribuindo para o
desenvolvimento de competéncias préticas
essenciais & atuag@o profissional.

Segundo o Prof. Daniel, o diferen-
cial estd na integracdo de duas metodo-
logias j& utilizadas pela instituicdo. “O
projeto uniu o OSCE, prova prética estru-
turada as estacdes, ao Paciente 360, pla-
taforma que simula atendimentos clinicos
e prdticas laboratoriais. Isso amplia as
possibilidades de aprendizado e permite
avaliar a competéncia clinica, as habilida-
des prdticas e a capacidade de tomada de
decisdo dos estudantes em situacdes que
reproduzem o ambiente profissional real”.

Ele destacou, ainda, que a conquista
reflete o compromisso da UNIFIPA com a
formacéo de profissionais capacitados para
o mercado de sadde em constante fransfor-
macdo. “O uso de tecnologias avancadas
em processos avaliativos garante eficiéncia,
sustentabilidade e alinhamento as tendén-
cias de inovagdo no ensino superior, aspec-
tos que foram determinantes para o reco-
nhecimento da FGV”, disse.

RECURSOS DE DOAGOES DO IR

O prefeito Padre Osvaldo assinou a
dispensa de chamamento publico para
formalizar parceria com entidades que,
por intermédio do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa, receberam
valores obtidos em transferéncia volunta-
ria da doacdo do Imposto de Renda. De
acordo com o processo, o Recanto Mon-

senhor Albino apresentou plano de traba-
lho avaliado e aprovado pela Comissao
de Monitoramento. Apds, os documentos
foram assinados e os recursos liberados; o
Recanto foi contemplado com R$ 52,2 mil.

Estiveram presentes & assinatura a geren-
te administrativa do Recanto, Silvia Moreno,
e o presidente da Diretoria Executiva da Fun-
dagdo Padre Albino, Reginaldo Lopes.

Segundo Silvia, os recursos serdo
aplicados em materiais de consumo e
equipamentos de natureza permanen-
te, com o objetivo de melhorar o con-
forto e a qualidade de vida das pesso-
as idosas institucionalizadas, além de
garantir maior eficiéncia operacional
& instituicdo. “Essas doacdes fazem
toda a diferenca no nosso trabalho. A
transferéncia voluntdria do Imposto de
Renda é forma segura e transparente
de cada contribuinte colaborar direta-
mente com causas sociais importantes.
Gragas a esse gesto soliddrio conse-
guiremos investir em melhorias que
impactam a vida das nossas pessoas
idosas todos os dias”, ressaltou.

JURI SIMULADO

O curso de Direito promoveu no Tea-
tro Municipal Aniz Pachd seu jori simula-
do, gratuito e aberto ao publico, reunindo
alunos do 4° ano, que encenaram julga-
mento inspirado em caso real envolvendo
suposta tentativa de feminicidio e omiss@o
de socorro.

Coordenado pelo Prof. José Guilherme
Silva Augusto, o simulado reproduziu todas
as etapas de um processo penal. Alunos
atuaram como juiz, promotores, defensores,
réu, testemunhas, jurados e oficiais de justi-
ca. “A atfividade utilizou a estrutura de caso
real, com inquérito, dentncia e defesa para
que os alunos criassem estratégias e condu-
zissem o julgamento em ambiente académi-
co. A simulac@o visou aproximar os alunos
da vivéncia prética na érea penal para que
possam desenvolver suas habilidades e des-
cobrir as suas preferéncias dentro do campo
da ciéncia juridica”, explicou o docente.

O caso encenado partiv da dendncia de
mulher que afirmava viver sob ameacas do
marido. Apds ingerir grande quantidade de
medicamentos em tentativa de suicidio, a
vitima alega ter sido deixada sem socorro
pelo companheiro. A missdo era das de-
fesas e acusagdes convencerem os jurados
sobre absolvicdo ou condenagdo do réu,
as luzes da lei penal.

Felipe Herrera Matheus disse que a ativi-
dade foi decisiva para o aprendizado. “Foi
uma experiéncia imprescindivel, que fortale-
ce a carreira profissional, principalmente no
desenvolvimento do poder de argumentacéo.
Nosso papel foi mostrar aos jurados alterna-
tivas para absolvicdo, deixando de lado a
emocdo e focando nos aspectos juridicos”,
afirmou. Laura Scarparo destacou a oportuni-
dade de vivenciar o funcionamento do Judici-
ario. “Conseguimos viver, na prética, cargos
que almejamos exercer no futuro. Néo ape-
nas assistimos, mas participamos ativamente.
E uma experiéncia surreal”, relatou.

Como no tribunal real, os jurados deli-
beraram e a juiza leu a sentenca em ple-
ndrio: o réu foi condenado por omissdo
de socorro, mas absolvido da acusacéo de
tentativa de feminicidio. A atividade foi as-
sistida por alunos da Unifipa, estudantes do
Ensino Médio e de outras instituicoes.

Para o coordenador do curso, Dr. Luis
Rossi, “essa iniciativa desperta nos estudan-
tes o interesse pelo universo juridico e pela
prdtica profissional”, avaliou.




EVENTO DE ONCOLOGIA NA ALEMANHA

A oncologista Dra. Carine Mauro, do
Hospital de Céncer de Catanduva (HCC),
representou o hospital no maior evento
global sobre oncologia, o ESMO 2025 —
European Society for Medical Oncology,
de 17 a 21 de outubro, em Berlim, Ale-
manha. O congresso reuniu 37 mil par-
ticipantes de 134 paises, enfre pesquisa-

dores, médicos e profissionais de salde
renomados para discutir as mais recentes
inovacées no diagnéstico, tratamento e
manejo do céncer.

Foram apresentados estudos de ponta,
novas ferapias e avancos cientificos que
estdo transformando o futuro do cuidado
oncolégico. Entre eles, os progressos em
terapia-alvo, imunoterapia e medicina de
precisdo, além da integracéo da inteligén-
cia artificial no tratamento, que vem se
consolidando como ferramenta promisso-
ra para o diagnéstico e acompanhamento
dos pacientes.

Para a Dra. Carine “é uma experiéncia
motivadora estar enfre os maiores espe-
cialistas do mundo e ver de perto o quanto
a oncologia tem evoluido. Esses momen-
tos nos impulsionam a continuar buscan-
do o melhor para nossos pacientes”, dis-
se. “Sempre hé aprendizado que podemos
aplicar no dia a dia. Sdo oportunidades
valiosas de networking, troca de conheci-
mento e, quem sabe, de desenvolvimento
futuro de pesquisas clinicas no nosso hos-
pital”, acrescentou.

PREMIO ESTADUAL

Os hospitais Padre Albino e Emilio
Carlos receberam premiacdo durante o
IV ECESP - Encontro das Comissées Intra-
-Hospitalares de Doacdo de Orgdos e Te-
cidos para Transplante do Estado de Séo
Paulo (CIHDOTTs).

O evento, promovido pela Central Esta-
dual de Transplantes de Sao Paulo e realiza-
do por ocasido do Setembro Verde, dedica-
do & conscientizacdo da doacéo de érgéos,
discutiu avancos e compartilhou experién-
cias no processo de doacéo e transplante de
orgdos.

A premiacdo reconheceu o compromis-
so das CIHDOTTs dos hospitais da Fun-
dacéo Padre Albino na sensibilizacéo de
familias e na viabilizacdo das doacoes
como “Destaque em taxas de notificacdo
de 6rgaos 2025 no Hospital Padre Albi-
no”, indicador que mede a proporcdo de
potenciais doadores notificados (identifi-

cados), e “Reconhecimento pelo compro-
misso com a doagdo de 6érgéos 2025” ao
Hospital Emilio Carlos.

Representando a Comissdo comparece-
ram o enfermeiro Carlos Mancini Gomes,
Dr. Jorge Valiatti, médico coordenador da
CIHDOTT, e Renata Rocha Bugatti, diretora
de Satde e Assisténcia Social, que destacou
a importancia do reconhecimento estadual.
“Esse prémio nos enche de orgulho, pois
representa a dedicacdo de toda a equipe
da CIHDOTT e de nossos profissionais de
sadde que trabalham com sensibilidade e
responsabilidade em processo tado delica-
do. Acima de tudo é homenagem d&s fa-
milias que, em momento de profunda dor
pela perda de seus entes queridos, t&m a
generosidade de dizer ‘sim’ & doagdo de
6rgdos. Gracas a esse gesto de amor e soli-
dariedade muitas vidas puderam ser salvas
e transformadas.”

DESEMPENHO EXEMPLAR

O Laboratério de Patologia do Hospital
Emilio Carlos obteve resultados de exce-
léncia no Monitoramento Externo de Qua-
lidade (MEQ) da Universidade Estadual
de Campinas/Unicamp, obtendo 99% de
concordancia diagnéstica nas léminas ava-
liadas, ou seja, gerando 99% de confiabili-
dade no material avaliado.

O desempenho coloca o laboratério entre
os mais precisos do pais e reforca o compro-
misso com a qualidade, seguranca e confian-
ca nos diagnésticos oferecidos & comunida-
de. O resultado demonstra o alto nivel clinico
e a consisténcia do frabalho desenvolvido
pela equipe, segundo os responsdveis.

O MEQ é programa desenvolvido pela
Unicamp/CAISM (Centro de Atencéo In-
tegral & Satde da Mulher) que avalia, de
forma independente, a performance de la-
boratérios de citopatologia e patologia do
Brasil. O objetivo é garantir a padronizacdo
e a confiabilidade dos diagnésticos, funda-
mentais para o rastreamento e tratamento
de doencas, especialmente as relacionadas
& satde da mulher.

Para Mairto Roberis Geromel, represen-
tante técnico do laboratério, “esse resultado
reflete o comprometimento da equipe e o
investimento constante da Fundacdo Padre
Albino em capacitacdo profissional, atuali-
zacdo tecnolégica e modernizacdo da estru-
tura. Nossa prioridade é garantir diagnésti-
cos cada vez mais precisos e seguros, o que
impacta direfamente na qualidade do aten-
dimento prestado ao paciente”, destaca.

Para gerente de Servicos do HEC, Maya-
ra Neves Ignacio, “os resultados compro-
vam que estamos no caminho certo. Um
diagnéstico assertivo e confidvel permite
atendimento 4gil e eficaz, beneficiando
diretamente o paciente e fortalecendo o
papel do hospital como referéncia regional
em qualidade assistencial, valor que susten-
ta o trabalho das equipes técnicas e mé-
dicas”, afirma. Mayara complementa que
esse reconhecimento reforca a qualidade e
a seguranca aos pacientes atendidos pelo
Padre Albino Sadde e pelo SUS. E fruto dos
investimentos que a Fundacdo Padre Albino
vem realizando”.

O laboratério atende pacientes do SUS
dos hospitais da Fundacgéo e provenientes
do Padre Albino Satde.
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FPA PROMOVE SEU 12 ENCONTRO COM MEDICOS

A Fundacdo Padre Albino realizou,
dia 30 de outubro, o 1° Connect Doctor
Health, reunindo médicos e liderancas no
Schettini Eventos. O encontro reforcou o
compromisso da Fundacéo com o fortale-
cimento do relacionamento com os médi-
cos, reconhecendo o papel essencial des-
ses profissionais na construcdo didria da
exceléncia em satde.

A nova fase da instituicdo busca aproxi-
mar ainda mais a gestdo do corpo clinico,
promovendo didlogo, valorizacéo e inte-
gracdo entre as equipes. Essa conexdo é
vista como fundamental para garantir que
a inovacéo e a tecnologia caminhem lado
a lado com o cuidado humano, a ética e
o conhecimento cientifico que sustentam a
prética médica.

A estrutura organizacional das dre-
as de Educacéo, Sadde, do Padre Albino
Sadde e o Design do Futuro, projeto que
representa um marco na histéria da insti-

tuicdo e eleva o padrdo de qualidade e
inovacdo na satde do Noroeste Paulista,
foram apresentadas. O Design do Futuro
é projeto estruturante em parceria com o
BNDES e recursos préprios. Dividido em
trés grondes movimentos, con’remp|0 are-
vitalizacdo e ampliacdo das estruturas dos
hospitais Padre Albino e Emilio Carlos.

A diretora de Salde e Assisténcia So-
cial, Renata Rocha Bugatti, apresentou as
acdes que estdo transformando o ambien-
te hospitalar e o atendimento & popula-
¢do. Ressaltou que o Design do Futuro re-
presenta mais do que mudanca fisica. “O
Design do Futuro nasce do desejo de olhar
para frente sem perder nossa esséncia,
continuando com orgulho o legado que
Padre Albino nos deixou. Queremos hos-
pitais ainda mais modernos, acolhedores e
humanos, espacos que traduzam, em cada
detalhe, o nosso propésito de cuidar de
gente e valorizar a vida.”

Os hospitais Padre Albino e Emi-
lio Carlos receberam a visita do Su-
pervisor Administrativo da Assessoria
Especial de Assuntos Parlamentares e
Federativos do Ministério da Sadde,
Humberto Tobé, dia 29 de novembro.
Ele esteve na cidade para encontros
articulados pela vereadora Taise Braz.

Tobé veio ouvir as demandas e co-
locar a equipe do Ministro Alexandre
Padilha mais perfo dos gestores de
saude para fortalecer o SUS, apresen-
tando as iniciativas e programas de
investimentos do Governo Federal. Ele
conheceu os hospitais e se compro-
meteu a infervir junto ao Governo nos

assuntos relacionados ao Programa
Agora tem Especialistas, com foco na
reducéo do tempo de espera por aten-
dimento especializado e aumento da
resolutividade dos servicos de salde,
além de levantar a possibilidade do pe-
dido para aumento de vagas do curso
de Medicina da Unifipa/Fameca.

Participaram do encontro os ve-
readores Dr. Sinval Malheiros e Taize
Braz e o ex-vereador Hordcio Figuei-
redo. Pela FPA, as diretoras de Edu-
cacao, Cristiane Procépio de Olivei-
ra, e de Recursos Humanos, Débora
Maievis, e o gerente de Captacdo de
Recursos, Julio Luiz.

O presidente da Diretoria Executiva,
Reginaldo Lopes, agradeceu a presenca
dos médicos e reforcou a importéncia da
unido entre tradicdo e inovacdo. “Estamos
iniciando nova fase da nossa histéria. O
legado de Padre Albino nos inspira a con-
tinuar crescendo, sempre com responsa-
bilidade, tecnologia e compromisso com
a vida. Cada investimento que fazemos é
para que a populacédo receba o melhor e
para que nossos profissionais tenham or-
gulho de fazer parte dessa transformacéao”.
O presidente do Conselho de Administra-
céo, Luciano Sanches Fernandes, também
falou sobre a importéncia daquele evento.

O diretor médico da Fundacéo, Dr. Lufs
Fernando Colla, disse que todo movimen-
to que estd sendo feito é de crescimento.
“A Fundac@o estd transformando a sadde
da regido com as obras e melhorias que
tem implementado. Queremos continuar
com o legado de Padre Albino”.




SUS DIGITAL

A Fundacao Padre Albino recebeu a vi-
sita da secretdria de Informacéo e Sadde
Digital do Ministério da Sadde, Ana Estela
Haddad, acompanhada da deputada esta-
dual Beth Sahéo. Ela conheceu as instala-
¢oes dos hospitais Emilio Carlos e de Cén-
cer de Catanduva.

O encontro teve como objetivo apresen-
tar as necessidades e projetos da Fundacéo
e conhecer o funcionamento da sua rede
de salde, referéncia regional no atendi-
mento de média e alta complexidade. Na
ocasido também foi apresentado o projeto
Telessatde, iniciativa do Ministério da Sau-
de que visa ampliar o acesso da populacéo
a atendimentos especializados & disténcia,
integrando informacées e promovendo a

digitalizacdo dos processos de cuidado.
Durante a visita, a Fundacdo Padre Albino
entregou & deputada Beth Sahéo a placa
“Parlamentar Amiga da Fundacdo”, em
reconhecimento ao seu constante apoio e
atuacdo em prol dos pacientes de Catan-
duva e regido.

“Estou conhecendo a equipe e sei que sdo
referéncia para a regido. A Fundacéo Padre
Albino esté participando de vdrios programas
do Governo Federal e hoje conversamos so-
bre o SUS Digital, que vai ampliar o alcan-
ce do trabalho de exceléncia que realizam,
reduzindo deslocamentos e fortalecendo o
atendimento por meio da telessatde”, desta-
cou Ana Estela.

Para a deputada Beth Sahéo, a parceria
representa avanco importante: “Essa parce-
ria mais forte e ampla vai ajudar ainda mais
a Fundacao Padre Albino, que j& desenvol-
ve frabalho extremamente profissional, com
muita dedicacdo. Fazer satde ndo é barato
e é preciso reconhecer o esforco e o com-
promisso da instituicdo com a populacdo.”

A diretora de Satde e Assisténcia Social,
Renata Rocha Bugatti, agradeceu a visita e
reforcou a importéncia da integracéo digi-
tal. “E uma honra recebé-los aqui. A de-
putada é verdadeira amiga da Fundacgéo,
sempre empenhada em apoiar nossos pa-
cientes. O programa de Satde Digital vem
ao encontro da transformacéo pela qual
estamos passando, com a implantacdo do
sistema Philips Tasy, que eleva nossa capa-
cidade de fazer sadde e salvar vidas.”

SIMULAGAO REALISTICA

Representantes da Unifipa participaram
de tour guiado pelas instalacées de simu-
lacéo realistica do Hospital Israelita Albert
Einstein, em Séo Paulo. A visita fez parte
da programacéo do Simpésio Internacional
Einstein de Simulacéo, que retne especialis-
tas e instituicdes de ensino para discutir ino-
vacdes em metodologias ativas de aprendi-
zagem na érea da satde. Participaram da
visita a vice-reitora Cristiane Procépio de
Oliveira, a pré-reitora de Ensino de Gra-

duacéo, Extensdo, Assuntos Comunitdrios e
EaD, Profa. Dra. Andréia de Haro Moreno, e
o coordenador do Laboratério de Anatomia,
Prof. Dr. Renato Rissi.

O grupo foi recebido e guiado por espe-
cialistas daquele centro, referéncia nacional
no uso de tecnologias aplicadas & educa-
c6o médica. Eles conheceram ambientes de
simulacdo médica, laboratérios interativos,
estacoes de treinamento em habilidades es-
pecificas e solucdes educacionais voltadas
ao desenvolvimento de competéncias téc-
nicas e comportamentais, como lideranca,
comunicacéo e trabalho em equipe.

Segundo a Profa. Andréia, “a Unifipa jé
tem implementado novas ferramentas peda-
gégicas interativas utilizadas, principalmente
nos cursos de sadde, para o melhor apren-
dizado do aluno. Essa visita nos coloca em
contato com outras plataformas praticas que
podem aprimorar esse aprendizado.”

Ja Cristiane destacou que “a visita técnica
proporcionou imersdo em fecnologias ino-
vadoras aplicadas ao ensino e & prética da
satde. Foi oportunidade para ampliar o co-
nhecimento sobre o uso da simulagéo como
ferramenta pedagégica, além de fortalecer
lacos institucionais.”

PADRE ALBINO m

RAPIDAS

* O HCC realizou seu 1° Simpésio de
Céncer de Mama e seu 1° Simpésio de
Conscientizacéo do Cancer de Préstata,
reunindo profissionais da salde, estu-
dantes e colaboradores da Fundacao.

¢ No dia 13 de novembro, o “Padre
Albino” realizou mais uma captacdo
multipla de érgéaos com captacéo
de rins e cérneas.

* Alunos do curso de Farmécia da UNI-
FIPA realizaram visita técnica ¢ em-
presa bebidas Poty, em Potirendaba/SP
* Direcdo, supervisdo pedagdgica
e docentes da Educacdo Infantil e do
Ensino Fundamental — Anos Iniciais do
Colégio Catanduva participaram do
Curso Livre Atendimento Inclusivo
— Para além do balcéo, promovido pelo
curso de Psicologia da UNIFIPA.

* A UNIFIPA, em parceria com o SESC
Catanduva, promoveu a oficina Pintu-
ra em Azulejo, voltada aos colabo-
radores da Fundacéo.

* O Festival de Gindstica e Danca
do curso de Educacdo Fisica reuniu alu-
nos, ex-alunos e convidados em noite
de apresentacdes coreogrdficas e muita
emocdo.

* O Dr. Jorge Valiatti participou do XXX
Congresso Brasileiro de Medicina In-
tensiva realizado em Curitiba (PR).

* A UNIFIPA participou da 5% Conferén-
cia Internacional de Produtos Natu-
rais e Saude Humang, realizada na
China, com o tema “Tradicéo e Inova-
¢do, Cooperacdo e Desenvolvimento”.
* O curso de Direito foi finalista do |l
Moot Sistema Interamericano de Direi-
tos Humanos da OAB/SP realizado
em Séo Paulo.

¢ Foi realizado, no auditério da APAS,
o 1° Ressignificando a Prematurida-
de reunindo pacientes e familiares que
vivenciaram a internacéo na UTl Neo-
natal do Hospital Padre Albino.

* A UNIFIPA sediou o encontro da
Rede 2 de Cooperacéio do Semesp.
* O Colégio Catanduva promoveu a |
Exposicao do Projeto “Mala Viajan-
te — Resgatando Valores” na quadra da
escola.

* O ‘Padre Albino’ recebeu a visita
das consultoras do Hospital Beneficén-
cia Portuguesa/SP para consultoria e
acompanhamento do programa Lean
nas Emergéncias.

* Grupo de 17 jovens aprendizes do
SENAC Catanduva/SP visitou o
Centro Cultural e Histérico Padre Albino
(CCHPA).

* O AME Catanduva realizou visitas
técnicas as Secretarias de Satde de
Sales e Palmares Paulista.

e O Colégio Catanduva promoveu
o evento “Colégio Catanduva na
Praca” na Praca Monsenhor Albino.
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FUNDAGAO RECEBE 0 COLAR DE HONRA

Na noite de 17 de novembro, a Funda-
¢Go Padre Albino recebeu o Colar de Honra
ao Mérito Legislativo, a mais alta honraria
concedida pela Assembleia Legislativa do
Estado de S@o Paulo/ALESP A homenagem
foi proposta pela deputada Beth Sahéo
(PT) em reconhecimento & trajetéria da Fun-
dacéo, que em 2026 completard 100 anos.

A cerimébnia solene, no Plendrio Juscelino
Kubitschek, em Séo Paulo, presidida por Beth
Sahéo, contou com a presenca dos presiden-
tes do Conselho de Curadores e da Direto-
ria Executiva e colaboradores da Fundacéio;
Eleuses Paiva, secretdrio de Estado da Sautde,
representando o governador Tarcisio de Frei-
tas; Edson Rogatti, presidente da Fehosp; os
prefeitos Beto Cacciari, de Urupés; Claude-
mir José Grava/Mizinho, de Catigud, e Silvio
Sartorello, de Tabapud, e o ex-prefeito de Ca-
tanduva, Félix Sahdo Jr; além de autorida-
des, liderancas sindicais e representantes de
entidades sociais e assistenciais da regido. O
Ministro da Satde, Alexandre Padilha, enviou
mensagem de video.

Em seu discurso, a deputada Beth
Sahéo destacou o papel da Fundacédo na pro-
mocéo da sadde, da educacdo e da assistén-
cia social. “A Fundacéo Padre Albino presta
um servico inestimdvel ndo apenas para
Catanduva, mas para toda a regido. Sua

estrutura de atendimento, nos dmbitos hos-
pitalar, educacional, assistencial e cultural,
impacta diretamente a vida de milhares de
pessoas. Essa homenagem celebra o sonho
de um homem com a vontade inabalével
de fazer o bem. Catanduva néo seria o que
é hoje sem as benfeitorias de Padre Albino”,
afirmou, lembrando também seu apoio &
instituicdo por meio do envio de recursos
e parcerias.

O presidente do Conselho de Curado-
res, Dr. José Carlos Rodrigues Amarante,
também expressou gratiddo e emocédo pela
homenagem. Saudou os representantes dos
colaboradores da Fundacao presentes, fri-
sando: “Vocé&s, que diariamente apostam
no cuidado, no ensino, na assist&éncia, na
pesquisa, na dignidade humana, séo os
verdadeiros protagonistas da missdo que
abracamos. Sem o empenho, o profis-
sionalismo e a entrega de cada um e de
cada uma, nada do que comemoramos
hoje seria possivel”. Citou os atendimentos
dos hospitais Padre Albino e Emilio Carlos,
ressaltando que em 2024 atenderam apro-
ximadamente 400 mil pacientes, e que na
drea da Educacdo foram formados mais
de 13 mil profissionais. Lembrou também
o trabalho do Recanto Monsenhor Albino,
a gestdo do AME, o Padre Albino Saude, o

Colégio Catanduva e o processo de beatifi-
cacéo de Padre Albino.

Dr. Amarante ressaltou que esses nime-
ros e servicos “evidenciam como a Funda-
céo Padre Albino contribui decisivamente
para o desenvolvimento social, cultural e
econdmico da regido, oferecendo satde de
qualidade, gerando empregos, formando
profissionais, ampliando pesquisa e inova-
cdo e fortalecendo a rede soliddria de cui-
dado humano”. Por fim, disse que “a honra
que nos concedem ndo é um ponto final;
é um estimulo para continuar a caminhar.
Que possamos juntos, Estado e sociedade,
construir uma regi@o cada vez mais humana,
justa e desenvolvida, & altura da confianca
que depositam em nés”. Renovou seus agra-
decimentos, em nome da Fundacéo Padre
Albino, aos parlamentares daquela Casa e
a “todos os colaboradores e colaboradoras
que, diariamente, fazem acontecer esse so-
nho iniciado hé tantos anos”.

O presidente da Diretoria Executiva, Re-
ginaldo Lopes, agradeceu a homenagem
em nome da Fundacdo Padre Albino e de
todos os que, ao longo dos anos, colabo-
raram com a sua missGo. Saudou os repre-
sentantes dos mais de 2.700 colaborado-
res das equipes de satde, da educacédo e
da assisténcia social. “A presenca de vocés
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aqui forna esta solenidade ainda mais sig-
nificativa, pois séo vocés que, dia apds dia,
transformam em acdes concretas a nossa
vocacéo de cuidar, educar e promover a
vida”, disse.

Ressaltando o significado do reconheci-
mento &s vésperas do centendrio da Fun-
dacéo afirmou que ele “nos convida ndo
apenas & celebracdo, mas a reflexdo sobre
a trajetéria vivida, o legado construido e o
futuro que se abre para nossa instituicdo e
para o Noroeste Paulista”. Falou sobre a
chegada de Padre Albino a Catanduva, a
construcdo da lgreja Matriz, da Santa Casa/
Hospital Padre Albino e do Lar dos Velhos.
Relacionou as instituicdes mantidas pela
Fundacdo afirmando que “esse trabalho se
traduz em desenvolvimento social, cultural
e econdmico para nossa regido”, concluin-
do que “a Fundacéo ndo apenas enfrenta
os desafios imediatos, mas contribui para
a construcdo de uma sociedade mais justa,
humana e soliddria”, acrescentando: “a ins-
tituicdo que tenho a honra de representar
ndo busca apenas crescer em tamanho,
mas, sobretudo, em impacto social, em
dignidade e em esperanca”.

Reginaldo declarou que “receber o Co-
lar de Honra ao Mérito Legislativo foi um
grande reconhecimento, mas, ao mesmo

tempo, novo impulso para seguir adiante
com o compromisso que nos inspira desde
a origem. O compromisso com os valores
que nortearam Padre Albino: a caridade,
o respeito & pessoa humana, a educacdo
como instrumento de emancipacéo e a
sadde como direito fundamental”. Esten-
deu seu agradecimento a todos os colabo-
radores — “os profissionais de satde que
atendem com coracdo, os professores e
técnicos que formam geracdes, os traba-
lhadores da administracéo, os voluntérios
que colaboram silenciosamente e, claro,
os conselheiros, mantenedores e parceiros.
Sem vocés, sem esse time, néo haveria esta
caminhada”.

Em 2026, quando a Fundagdo come-
mora cem anos, “mais do que festejar, que-
remos reafirmar nossa missdo: cuidar de
gente e valorizar a vida. Queremos expan-
dir e aprimorar nossos servicos, fortalecer
a pesquisa e o ensino, ampliar o alcance
social e ser ainda mais relevantes para o
desenvolvimento regional”, ressaltou. Lem-
brou que desde 2023, a Fundacédo vem de-
senvolvendo, com recursos préprios e em
parceria com o Banco Nacional de Desen-
volvimento Econémico e Social (BNDES), o
projeto “Design do Futuro”, cujos recursos
estdo permitindo a ampliagdo dos hospi-

tais. “Esses investimentos apoiardo também
a formacéo de profissionais, o desenvolvi-
mento de pesquisas e a inovacéo tecnolégi-
ca. Com o término das obras, a Fundacéo
aumentard sua capacidade e a qualidade
do atendimento, transformando seus hospi-
tais em um grande complexo hospitalar do
interior paulista, referéncia em assisténcia e
gestdo de qualidade”, acrescentou.

Por fim, disse receber a honraria em nome
de todos os que fazem a Fundacao Padre Al-
bino, “reafirmando o compromisso de con-
tinuarmos servindo com seriedade, ética,
transparéncia e amor ao préximo. Que este
reconhecimento se transforme em inspiracéo
para todos nés, para que cada acdo seja
marcada néo pela vaidade, mas pelo propé-
sito, pela entrega e pelo impacto”.

O secretdrio de Estado da Saude, Eleuses
Paiva, saudou a deputada Beth Sahdo e a
direcdo da Fundacéo Padre Albino pela par-
ceria para levar satde de qualidade para a
populacdo. “Estamos juntos tentando fazer
a melhor politica de satde e Padre Albino é
uma figura inspiradora para todos nés”.

A deputada Beth Sahéo entregou o Colar
ao presidente Reginaldo Lopes e uma placa
ao presidente Dr. Amarante. A solenidade foi
abrilhantada por Graca Cunha e banda e
apds servido coquetel aos presentes.
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VOLUNTARIOS DE NOVA CARDOSO

CAMPANHA SABONETE ROSA

A Loja MustangPluron realizou a Campanha Sabonete Rosa, alu-
siva ao Outubro Rosa, com resultado que superou todas as expecta-
tivas: 2.702 sabonetes vendidos, o dobro da meta de mil unidades.
O valor arrecadado de R$ 27.020 foi doado ao HCC. A doacéo
foi entregue por André Merighi Farias, Ana Carolina Lustro e Marta
Pereira dos Santos.

BAZAR DE FESTAS

O HCC realizou Bazar de Festas para funciondrios, com precos
acessiveis. As pecas foram doacées das lojas Mairé Moda Festa e
Primavera Noivas. O bazar arrecadou R$ 2.140,00.

DOAGAO A0 RECANTO
MONSENHOR ALBINO

O Recanto Monsenhor Albino recebeu a doacéo de 1.440 fral-
das geridtricas oferecidas pela empresa pet catanduvense Atacadéo
Agropet, em parceria com a Adimax, fabricante dos produtos For-

mula Natural. A entrega foi realizada pelos representantes Erique e
Larissa Stocco, da Agropet, e André Mendes, da Férmula Natural.
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No Rodeio de Nova Cardoso, em novembro, o grupo de volunté-
rios da cidade promoveu o Desafio do Bem e destinou ao HCC 161
litros de leite, quatro pacotes de macarrdo e R$ 6 mil. A entrega das
doacées foi feita por Pablo Migliossi, Luis Bras Piovesan, Gilberto
Gasparini e Zé Bertin.

SCANDELAI REDEMAIS

O Scandelai RedeMais Supermercados entregou o primeiro lote
de doacées referentes ao evento Radio Abrace HCC. A doacéo
total, no valor de R$ 10 mil em produtos, serd dividida em quatro
etapas. Nesta primeira, o supermercado entregou R$ 2.500 em
itens alimenticios.

MAPLE BEAR DOA LEITE AQ HCC

A escola Maple Bear promoveu campanha interna entre os alunos
e arrecadou 480 litros de leite, entregues ao HCC. Os leites foram
arrecadados por meio do Projeto de Educacéo Financeira dos alunos
do Year 3 (3° ano).



 SEE COM AMOR,
NAO IMPORTA 0 VALOR

O Hospital de Cancer de Catanduva
(HCC) estd ampliando sua rede de solida-
riedade com a campanha “Se é com amor,
ndo importa o valor”, que incentiva doagées
por meio de cofrinhos instalados em diversos
pontos comerciais de Catanduva e regido.

Os cofrinhos podem ser encontrados
em supermercados, lojas, farmdcias e estabe-
lecimentos parceiros, onde qualquer pessoa
pode contribuir com o tratamento de pacien-
tes com céncer. J& sGo mais de 2 mil cofri-
nhos espalhados em 1.200 estabelecimentos
em 24 cidades.

Além de incentivar o gesto espontdneo
das doacdes, o HCC reforca o convite para

que mais comerciantes adotem um cofrinho.
‘A participacdo ndo gera custos e represen-
ta uma forma prdtica e continua de apoiar o
hospital. O cofrinho também fortalece a res-
ponsabilidade social do comércio e aproxima
e engaja a comunidade”, destacou Jodo Vi-
tor Bertate, auxiliar da Captacédo de Recursos
da Fundacao Padre Albino, mantenedora do
HCC. “Quando é com amor, qualquer valor
ajuda. Cada moeda representa esperancga,
cuidado e oportunidade de tratamento digno
para nossos pacientes”, destaca.

Para ter um cofrinho basta entrar em
contato pelo telefone (17) 3311-3365 ou
WhatsApp (17) 99789-8343.

NOIVOS TRANSFORMAM DINHEIRO
DA GRAVATA EM SOLIDARIEDADE

Os noivos Lucas Moreno Progiante e
Pollyana Baldan Sanches Progiante trans-
formaram o tradicional corte da gravata
em acdo soliddria. Optou por substituir a
prética comum de arrecadar dinheiro para
a lua de mel pela iniciativa de impacto
social e o resultado foi a doacdo de R$
4.006,09 para o Recanto Monsenhor Al-
bino, que acolhe pessoas idosas.

Eles instalaram caixa acrilica e dispo-
nibilizaram um QR Code para que cada

contribuicdo fosse feita de maneira prdtica,
transparente e voluntdria. A proposta ga-
nhou apoio imediato da familia e amigos.

Segundo Lucas e Pollyana, a decisdo
nasceu do desejo de dar novo significado
a um dos momentos mais simbdlicos da
festa. “Em vez do dinheiro da gravata de-
cidimos transformar nossa alegria em so-
lidariedade. Queriamos que esse dia t@o
especial também fizesse diferenca na vida
de outras pessoas. Escolhemos o Recanto,
pois j& conheciamos o trabalho que fazem
com as pessoas idosas”, afirmaram.

Para Silvia Moreno, gerente adminis-
trativa do Recanto, gestos como do casal
véo além da doacdo material. “Mostram
como gestos simples podem gerar impacto
real na vida das pessoas idosas acolhidas.
A solidariedade transforma vidas e cada
contribuicdo faz diferenca. Esperamos que
mais familias, casais e grupos se inspirem
e abracem essa causa”, destacou.

NOVA EMENDA DA DEPUTADA RENATA ABREU

A Fundagéo Padre Albino recebeu R$
200 mil da deputada federal Renata Abreu,
por meio de emenda parlamentar. A entre-
ga, no dia 12 de novembro, teve a presen-
ca do coordenador de mandato Marcos
Coelho, que representou a deputada. Essa
emenda soma-se a outros repasses da par-
lamentar, que em outubro também indicou
R$ 150 mil, articulados pela vereadora de
Catanduva, Laura Luiza, pela coordenado-
ra regional do Podemos, Alzira de Paula, e
pelo gerente de Captacdo de Recursos da
Fundacéao, Julio Cesar Luiz.

Entre 2023 e 2025 as emendas desti-
nadas pela deputada somam R$ 750 mil.

Os valores sdo destinados ao custeio dos
tratamentos e & compra de medicamentos
e equipamentos.
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CENTRO DE SERVIGOS COMPARTILHADOS
DR. JOSE CARLOS RODRIGIES AMARANT

RAPIDAS

Os hospitais Padre Albino e Emilio

Carlos realizaram o 13° Simpésio de
Humanizacéio e Seguranca do

Paciente para reflexdo sobre o cui-
dado humanizado e o trabalho multi-
disciplinar em satde.

A 2° Licenciatura em Educacéo Especial
e Inclusiva da UNIFIPA desenvolveu o
projeto “Caminho sensorial: sentir
para aprender’, integrante da dis-
ciplina Transtorno do Espectro Autista:
Contexto e Prdticas Educacionais.

A equipe do Servico de Controle de

Infeccdio Hospitalar participou do
Infectoeste 2025/Congresso de Infecto-
logia do Oeste Paulista, em Santa Fé do
Sul, para debater temas atuais e com-
partilhar experiéncias sobre o enfrenta-
mento das doencas infecciosas.

O ‘Emilio Carlos’ recebeu a visita dos
médicos Vander Montouro e Lara Her-

rera, de Ariranha/SP, que lideram o
projeto de reforma e reabertura do hos-
pital da cidade, fechado hé 12 anos.
O curso de Direito realizou o VI Ciclo
de Palestras ‘Direito e Sexualidade’
para reflexdo sobre a diversidade e aos
avancos juridicos relacionados & popu-
lacdo LGBTQIA+.

O AME promoveu capacitacdo so-
bre Farmacovigilancia e Tecnovigilén-
cia para sensibilizacdo e aperfeicoa-
mento dos colaboradores quanto &
deteccéo e notificacdo de incidentes
relacionados a medicamentos e pro-
dutos para a satde da unidade.

A UNIFIPA participou da Feira de Pro-
fissdes do SESI Catanduva, voltada &
orientacdo vocacional de estudan-
tes do Ensino Médio.

O V Simpésio de Reabilitagéio Fisi-
ca reuniu fisioterapeutas, psicélogos,
educadores fisicos, estudantes e pro-
fissionais da satde para troca de ex-
periéncias e aprimoramento da prética
multiprofissional.

Para obtencéo do Selo Brasil Sau-
de os hospitais promoveram acdes de
conscientizacéo e acolhimento volta-
das a pacientes e acompanhantes.

A equipe da Qualidade do AME foi
a Rio Prefo para conhecer os proces-
sos laboratoriais, préticas de andlise
e controle de qualidade da Lanatec

Laboratérios.

A UNIFIPA, OAB-SP e OAB-Catan-
duva, através da Comissdo de Direito
Médico, realizaram o 1° Congresso
de Direito Médico.

A equipe do Banco de Leite do ‘Padre
Albino” participou de curso para ges-
tantes na cidade de Santa Adélia/SP
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ANIVERSARIO POR
TEMPO DE EMPRESA

No dia 29 de outubro, o projeto

‘Aniversario de Tempo de Empresa’
homenageou colaboradores admi-
tidos naquele més, que completa-
ram 10, 15, 20, 30, 35 e 45 anos
de trabalho nas suas unidades.

Os homenageados foram:
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Marina Padua Durante — 20 anos
Enfermeira Responsavel Técnica
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Dra. Mayda I. P. F. Valiatti — 35 anos
Docente da Unifipa
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Daiane Andreoti de Souza - 15 anos
Auxiliar de hotelaria
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Erika Fachim Esteves - 30 anos
Enfermeira coord. de Educagéo Permanente
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Elizabete Ap. M. Mattioli — 35 anos
Copeira

Simone Trové - 15 anos
Gerente de Gestéo do Cuidado
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Gabriela Grizote Cassiolato — 15 anos
Técnica em Enfermagem
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Rogério Rodrigues de Lima - 35 anos
Enfermeiro coordenador

Dr. Sinval M. Pinto Junior - 45 anos
Docente da Unifipa

EVENTO NACIONAL SOBRE GESTAO EM EMERGENCIA

Gestores do Hospital Padre Albino
participaram do GAPE/Gestdo de Alta
Performance em Emergéncia, em Brasilia,
dia 26 de novembro. O encontro, volta-
do aos hospitais integrantes do Projeto
Lean nas Emergéncias, reuniu gestores de
instituicdes filantrépicas de referéncia do
pafs para troca de experiéncias e apro-
fundamento de préticas que aprimoram a
gestd@o e o funcionamento dos servicos de
urgéncia e emergéncia.

O Projeto Lean nas Emergéncias é ini-
ciativa do Ministério da Sadde via Pro-
adi-SUS, em parceria com hospitais de
exceléncia. Entre eles estd o Hospital Be-
neficéncia Portuguesa/SP, consultor técni-
co para implantacdo da metodologia no
HPA. A proposta busca otimizar fluxos, re-
duzir superlotacéo, qualificar processos e

melhorar de forma continua a experiéncia
e a seguranca dos pacientes atendidos.
Representaram o hospital Renata Rocha

Bugatti, diretora de Satde e Assisténcia So-
cial, Luis Fernando Colla, diretor médico,
e Adriani Moraes, gerente da Qualidade.



RECONHECIMENTO NACIONAL EM QUALIDADE E SEGURANGA NA SAUDE

A Fundacéo Padre Albino (FPA) celebrou,
dia 2 de dezembro, em Séo Paulo, a home-
nagem recebida pelo presidente da Direto-
ria Executiva, Reginaldo Lopes, eleito entre
os 100 Mais Influentes da Sadde 2025, na
categoria Qualidade e Seguranca, uma
das mais expressivas do prémio concedido
pelo Grupo Midia. A premiacéo, conside-
rada o “Oscar da Satde”, reuniu as princi-
pais liderancas do setor brasileiro.

Reginaldo dedicou o reconhecimento a
todos os colaboradores da Fundacéo e res-
saltou que o prémio reflete trabalho consis-
tente de modernizacédo e responsabilidade
com a populacdo. “Essa conquista é re-
sultado de olhar atento para cada detalhe
que impacta a qualidade e a seguranca dos
nossos servicos. Investimos em tecnologias,
processos e estrutura porque entendemos
que cuidar de pessoas exige exceléncia per-
manente”, afirmou.

Nos Ultimos anos, a Fundacéo intensi-
ficou investimentos em inovacdo, gestdo
integrada e ampliagéo fisica. Entre as me-
lhorias recentes estdo a chegada dos car-
rinhos beira-leito, o novo sistema de ge-
renciamento hospitalar Philips Tasy, além
da integragéo de processos que garantem
mais segurancga juridica, protecdo de da-
dos, agilidade no atendimento e suporte
ampliado & gestdo hospitalar. “Quando
estruturamos processos integrados e digi-
talizados garantimos modelo assistencial
mais seguro, eficiente e humano. O pré-
mio reconhece essa visdo institucional”,
destacou Reginaldo.

A Fundacdo também acumula certifica-
cbes e premiacdes que reforcam seu com-
prometimento com a satde, educacdo e as-
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sisténcia social: Exceléncia da Saude 2025,
Lideres da Satde 2025, Selo Hospital Ami-
go da Pessoa Idosa, Selo Doar, Melhores
ONGs, ONA Pleno, Selo de Transparéncia,
Instituicdo Socialmente Responsdvel, Nota
maéxima no MEC e Compromisso com a
Qualidade Hospitalar (CQH).

Além da qualificacéo assistencial, a Fun-
dagdo participa de programas estratégicos
nacionais, como o PROADI-SUS/Salvando
Vidas em Larga Escala, o Lean nas Emer-
géncias e a Consultoria do HCor, iniciativas
que fortalecem a gestdo, o fluxo de atendi-
mento e a seguranca do paciente. “Ser re-
conhecido em Qualidade e Seguranca sig-
nifica que estamos alinhados ao que hd de
mais moderno e efetivo na sadde brasileira.
E um incentivo para confinuar avangando”,
completou Reginaldo.

O impacto desse trabalho também se re-
flete nos nGmeros. Somente em 2024, a FPA
registrou mais de 81 mil atendimentos nos
ambulatérios de ensino; 267 mil sessées de
fisioterapia; 1,6 milhdo de exames labora-
toriais; 20 projetos de extens@o no ensino
superior; mais de 30 mil atendimentos de
urgéncia; 216 mil horas de treinamento de
colaboradores; 2.700 colaboradores; 560
médicos e médicos residentes em atuacdo
e assisténcia direta & populacdo de 320 mil
habitantes do Noroeste Paulista.

Ao final da ceriménia, Reginaldo reiterou
que o reconhecimento reforca o propésito
maior da Fundacdo. “Seguiremos investin-
do, inovando e cuidando. Esse prémio ndo
é sobre uma lideranca individual, mas so-
bre um time inteiro comprometido em ofe-
recer salde com qualidade, seguranca e
dignidade para quem mais precisa.”

INTELIGENCIA EM POLITICAS ONCOLOGICAS

O Hospital de Céncer de Catanduva
(HCC) participou do segundo encontro do
NIFIPO/Nucleo de Inteligéncia Filantropi-
ca em Politicas Oncolégicas, lancado pela
Fehosp (Federacdo das Santas Casas e Hos-
pitais Beneficentes do Estado de Sao Paulo)
para fortalecer a articulacdo entre instituicoes
filantrépicas e melhorar o acesso da popu-
lacGo aos cuidados oncolégicos. O projeto
tem o propésito de aprimorar politicas publi-

cas de satde e promover avancos estruturais
por meio do didlogo conjunto com o poder
pUblico. O HCC foi representado pela mé-
dica oncologista Dra. Carine Mauro e pela
nutricionista Bianca Stanquevis.

Na reunido foi destacada a relevancia
dos hospitais filantrépicos para o atendi-
mento oncolégico no Estado, responsdveis
por mais de 70% das cirurgias, quase 80%
das radioterapias e 70% das quimioterapias

realizadas pelo SUS. O Nucleo surge para
construir infeligéncia coletiva no setor, forta-
lecendo a cooperacdo entre as instituicoes e
ampliando sua participacdo na formulagdo
de politicas publicas. O nicleo também atua
para propor projetos anuais que melhorem a
assisténcia aos pacientes, como o programa
de Acesso Efetivo a Medicamentos Oncolé-
gicos, que busca garantir a entrega dos tra-
tamentos & incorporados ao SUS.
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ENTREVISTA

FABIANA
WALDOMIRG
HEREDIA

Com foco em promover satde e bem-estar, o PAS Previne, pro-
grama de Medicina Preventiva do Padre Albino Saide, fortalece
a nova forma de cuidar: aquela que antecipa os cuidados com
o corpo e a mente valorizando a prevencdo como qualidade de
vida no presente e no futuro. A frente da equipe estd a coorde-
nadora Fabiana Herédia, que integra o setor desde sua implan-
tacdo, em 2013, e se orgulha de ver o crescimento do trabalho,
pautado em acolhimento e reeducac@o de hdbitos.

Fabiana Waldomiro Herédia é bacharel em Servico Social pela
Universidade dos Grandes Lagos/Unilago, pés-graduada em
Satde Mental, Estresse e Dependéncia Quimica; Adminis’rrogég
Hospitalar; Servico Social Hospitalar e em Satde Suplementar. E
conselheira Titular do COMAS — Conselho Municipal de Assis-
téncia Social de Catanduva desde 2021 e membro da Comissao
Interinstitucional.

Também atua no IASE, de Santa Adélia, na Associacdo Reco-
mecar de Catanduva e Casa Lar Filhos da Graca. Foi assistente
social da Unidade de Pronto Atendimento/UPA; coordenado-
ra do Servico Social do Hospital Espirita Psiquidtrico Mahatma
Gandhi; na Secretaria de Desenvolvimento Social de Palmares
Paulista; na Comunidade Terapéutica Lirio dos Vales; no Centro
de Referéncia de Assisténcia Social/PAIF e na Secretaria de As-
sisténcia Social de Pindorama.

Nesta entrevista, Fabiana fala sobre a importéncia da Medi-
cina Preventiva, o acompanhamento dos pacientes crénicos, a
construcdo das novas instalacées e os diferenciais que fazem do
Padre Albino Satde referéncia em cuidado integral.

O]

O que é a Medicina Preventiva e por que ela é téo
importante para o cuidado com a saude?

O Padre Albino Satdde tem como principio cuidar das pessoas de
forma integral e nossa misséo é prevenir doencas e promover o bem-
-estar, acompanhando cada beneficidrio em todas as fases da vida.
A Medicina Preventiva atua exatamente nesse sentido, orientando,
acolhendo e incentivando hdbitos sauddveis para evitar o apareci-
mento de agravos & satde. Trabalhamos com boas préticas dentro
da linha de cuidado, olhando para os hébitos alimentares, atividade
fisica e bem-estar mental, para uma rotina mais equilibrada, que
refletird no futuro da sadde.

Como o Padre Albino Saude trabalha a prevencéo na
pratica? Quais servigos e programas fazem parte da Me-
dicina Preventiva?

A prevencdo faz parte do nosso dia a dia. No Padre Albino Saude
temos deparfamento estruturado especialmente para isso, oferecendo
diversos programas e atividades voltados ao bem-estar dos beneficig-
rios. Disponibilizamos academia com acompanhamento de educadores
fisicos, além de varios grupos de cuidado, como o Grupo de Crénicos,
Idoso Bem Cuidado, Emagrecimento Sauddvel, Ansiedade, Desafio 21
Dias, Qualidade de Vida e Gestante Bebé de A a Z.

Também trabalhamos com telemedicina e telemonitoramento de
doencas crénicas, que permitem o acompanhamento constante de
quem precisa de atencdo especial. Dentro das empresas desenvol-
vemos grupos de emagrecimento e palestras educativas sobre temas
variados, além de acdes de identificacdo e monitoramento da dia-
betes. Tudo isso faz parte do nosso objetivo de promover sadde e
prevenir doencas de forma prética e acessivel.



Muitas pessoas ainda procuram o médico apenas
quando estdo doentes. Quais séio os principais benefi-
cios de cuidar da sadde antes que a doenca apareca?

E sempre melhor prevenir do que remediar. Cuidar da satde, an-
tes que a doenca apareca, melhora o bem-estar, a disposicdo e a
qualidade de vida. Hoje percebemos que nossos beneficidrios j& de-
senvolvem essa cultura de cuidado preventivo. Muitos procuram nos-
sos servicos ndo apenas por alguma condicéo de satde, mas porque
entenderam a importancia de manter hdbitos sauddveis e cuidar de
si mesmo todos os dias. Essa mudanca de comportamento mostra
que o cuidado continuo é o caminho para viver mais e melhor.

Além da prevencéo, a equipe do PAS Previne também
faz o acompanhamento de pacientes crénicos. Como
esse cuidado continuo melhora a vida dessas pessoas?

Realizamos o monitoramento continuo de beneficidrios com doen-
cas cronicas, como diabetes, hipertensdo, cardiopatias e obesidade.
Esse acompanhamento é feito pela equipe multidisciplinar, que oferece
orientacdes sobre o uso correto de medicamentos, alimentacéo equili-
brada e cuidados com a satde emocional. Sempre que possivel tam-
bém incentivamos a prdtica de exercicios, inserindo esses beneficidrios
nas atfividades da nossa academia. Esse cuidado pode ser feito presen-
cialmente ou por telemedicina, garantindo acompanhamento préximo e
acessivel, de acordo com a necessidade de cada beneficidrio.

A Medicina Preventiva atua muito na educacéo em
savde. Como vocés incentivam as pessoas a adotarem
habitos mais saudaveis no dia a dia?

Promovemos a educacéo em sadde por meio de diversas acoes
e campanhas de conscientizacdo. Divulgamos contetddos informa-
tivos em nossas redes sociais e contamos com o apoio dos benefi-
cidrios acompanhados pelo PAS Previne, que ajudam a multiplicar
esse cuidado e levar a informacéo adiante.

A Medicina Preventiva terd nova sede. O que essa amplia-
¢do vai trazer de novo para os pacientes e para a equipe?

Teremos espaco fisico totalmente ampliado e moderno, acade-
mia equipada com novos aparelhos e salas de atendimento para a
equipe multidisciplinar. Uma das novidades serd a incluséo de um
profissional fisioterapeuta na equipe, que ird conduzir grupos de dor
crénica e atividades voltadas para gestantes, com foco no parto hu-
manizado. O novo ambiente também terd sala para atividades de
fortalecimento e condicionamento fisico, oferecendo mais conforto,
seguranca e acolhimento tanto para os beneficidrios quanto para os
profissionais. Junto com a ampliacéo da estrutura estamos criando
projetos que vao integrar a Medicina Preventiva & Atencéo Primdria.
Em breve teremos novidades.

Na sua vis@o, o que mais diferencia o trabalho do Pa-
dre Albino Saude na drea preventiva em relagdo a ou-
tras instituicoes?

O grande diferencial do nosso trabalho estd no acolhimento rea-
lizado pela equipe e na estrutura que oferecemos aos beneficidrios.
Também promovemos a descentralizacdo do atendimento, levando
nossos grupos de cuidado diretamente as empresas, com acdes que
aproximam ainda mais o servico das pessoas. Além disso, contamos
com o projeto Idoso Bem Cuidado e o telemonitoramento, que garan-
tem acompanhamento constante e humanizado.

Que mensagem vocé deixa para quem deseja come-
car o préoximo ano com mais saude e qualidade de vida?

Toda grande busca por mudanca e equilibrio na rotina comeca
com o primeiro passo em direcdo a uma vida mais saudével e lembre-
-se: nés estamos aqui para caminhar ao seu lado.

PLANTAS MEDICINAIS PARA PESQUISAS E EXTENSAO

O curso de Farmdcia da Unifipa iniciou projeto institucional para
fortalecer a pesquisa cientifica através do cultivo de plantas medici-
nais no Campus Sede. A iniciativa é coordenada pelo Prof. Me. Luiz
Ricardo Pero Vecchia e envolve alunos da graduacéo, que partici-
pam de todas as etapas do processo.

O trabalho comecou com a construcdo de mudério e estufa, de-
senvolvidos a partir de materiais recicléveis e descarfados na prépria
instituicdo. A proposta é criar espaco sustentavel para o cultivo e manejo
das espécies medicinais, que servirdo de base para estudos futuros.

A inteng@o é estruturar, nos proximos anos, o projeto “Farmécia
Viva”, modelo reconhecido nacionalmente por integrar ensino, pes-
quisa e producdo de plantas medicinais com potencial terapéutico.
A partir desse cultivo a expectativa é que a Unifipa possa desenvol-
ver pesquisas voltadas & criacdo de novos medicamentos, utilizando
plantas produzidas direfamente no campus.

Para o Prof. Me. Luiz Ricardo, “o projeto reforca o compromisso do

curso de Farmdcia da Unifipa com a inovacao, a sustentabilidade e a
formacao pratica dos estudantes, ampliando oportunidades de apren-
dizado e contribuindo para o avanco cientifico na drea farmacéutica.




DORMIR MENOS QUE 7

0U MAIS QUE 9 HORAS
POR DIA ENGORDA

Coincidéncia ou nédo, enquanto a insénia atinge 40% dos brasi-
leiros, segundo dados da OMS (Organizacdo Mundial da Saude),
53,8% da populacéo estd acima do peso, segundo a Vigitel (Pes-
quisa de Vigiléncia de Fatores de Risco e Protecéo para Doencas
Crénicas por Inquérito Telefénico).

Especialistas no assunto confirmam a relacdo: “A privacéo de
sono aumenta o apetite por alimentos caléricos. Individuos que néo
dormem t&m maior tendéncia & obesidade do que os que ndo sdo
privados do sono”, diz Pedro Genta, coordenador do Centro de Me-
dicina do Sono do HCor.

Mas o problema néo é sé em quem dorme menos. Ficar tempo
demais na cama ou tirar cochilos vespertinos também tem influéncia
na circunferéncia abdominal.

“Um estudo feito com mais de 120 mil pacientes identificou quatro
fatores que relacionam o déficit de qualidade de sono com a obesi-
dade: dormir menos do que 7 ou mais do que 9 horas por dia; trocar
a noite pelo dia; cochilar durante o dia; ter hdbitos noturnos “, disse
Paulo Giorelli, chefe do Departamento de Obesidade da Associacao
Brasileira de Nutrologia, durante uma palestra no 21° Congresso de
Nutrologia, em Séo Paulo.

Dormir mal impacta no ritmo do corpo

O sono costuma obedecer a ritmos biolégicos do corpo. Isso quer
dizer que ele sofre influéncia da luz, da nossa temperatura corporal e
da liberacdo hormonal. Tudo isso se organiza em um ciclo biolégico
conhecido como ritmo circadiano. Quebrar esse ciclo impacta (e
muito) no funcionamento do organismo.

“Dormir durante o dia, com luminosidade, néo ¢é fisiologicamente a
mesma coisa que dormir & noite, com a auséncia da luz”, contou Gio-
relli. “Mesmo dormindo, nés captamos a claridade através da retina.
Essa luz caminha até o hipotdlamo, que regula o ritmo circadiano. A

" # CURIOSIDADE

] ® Inicio da fabricacao
de dinheiro no Brasil

Com o objetivo de criar um sistema monetério pré-
prio para a Colbénia, em 1694 D. Pedro ll, rei de Por-
tugal, fundou a primeira Casa da Moeda, na Bahig,
responsdvel pela fabricacdo de novas moedas. Todas
as moedas de ouro e prata em circulagéo no pais deve-
riam ser enviadas & Bahia para recunho. Como as de-
mais capitanias tiveram dificuldade para cumprir essa
determinacdo, a Casa da Moeda foi transferida, em
1699, para o Rio de Janeiro e, em 1700, para Pernam-

buco. Em 1703 retornou para o Rio de Janeiro.
Cartilha “O dinheiro no Brasil” - Banco Central
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partir dai, comeca um estresse crénico que altera o equilibrio corpora

Segundo coordenador do HCor, o mecanismo de fome e sacie-
dade é controlado por uma série de horménios, principalmente a
leptina e a grelina. Ao ter um sono ruim, a liberacéo desses hormé-
nios sofre alteracéo e aumenta a fome. “Mas ndo é sé isso. £ um
conjunto de alteracées. Na privacdo, por exemplo, nés gastamos
mais energia, ja que ficamos mais tempos acordados do que deve-
rfamos. Isso também faz com que o corpo demande mais energia.”

Ciclo é vicioso

O efeito inverso também ocorre. Os dois mais frequentes distir-
bios de qualidade de sono encontrados em pacientes com sobrepeso
sGo o ronco e a apneia, o que aumenta ainda mais as chances de
obesidade. “A apneia induz o estresse crénico, porque toda vez que o
individuo acorda sem ar, a pressdo e a frequéncia disparam. Isso se
repete fantas vezes que desequilibra muito o corpo”, explicou Giorelli.

Segundo os especialistas, parte da culpa para esses distirbios sdo
justamente a vida moderna. “Nés ficamos cada vez mais acordados.
Em 1950, a média de sono era de 8 horas. Hoje, ela caiu para 6 ho-
ras”, disse ele. Genta também culpa os “ladrées do sono”: “E uma
época diferente da de 20 anos atrds. O combo televisdo, internet,
computador e celular nos deixa conectados o tempo todo. Eles estdo
invadindo nosso sono e a gente nem estd percebendo.”

Para Giorelli, ¢ importante que os médicos se atentem a essa
relacdo, para alertar os pacientes. Segundo ele, o especialista deve
perguntar ao paciente se ele tem os sinftomas de déficit de sono,
porque a pessoa nunca vai fazer essa relagéo. “Tem que ver se o
individuo tem um desses sinfomas (ronco, irritabilidade, deficiéncia
cognitiva, aumento da testosterona, sonoléncia excessiva diurna) e
ver se isso tem relacdo com o sobrepeso dela.”

Fonte: HCor

QUANDO FAZER 0 SINAL DA CRUZ?

¢ Quando acordar ou dormir
* Antes e depois das refeicées
* Ao ser tentado

* Quando passar por igreja ou cemitério
* Ao passar por acidente
* Saindo ou chegando de casa

ROMAO MAQUINAS
QUALIDADE SEMPRE

MOVEIS SOB MEDIDA

QUE REFLETEM SUA
PERSONALIDADE

TELEVENDAS (17) 3522-6167

Rua Pernambuco, 950-A - Catanduva-SP
www.romaomaquinas.com.br




Aprenda com os erros dos outros. Vocé

ndo consegue viver tempo suficiente
para cometer todos por si mesmo.
Autor desconhecido

PECADORES (SINNERS)

Duracéo: 2h17min - Acéo, suspense, terror
Elenco: Michael B. Jordan, Hailee Steinfeld, Miles Caton
HBO MAX - Classificacdo: 16 anos

Em Pecadores, Michael B. Jordan vive dois irmaos gé-
meos que refornam & cidade natal tentando recomecar e
deixar para trés um passado cheio de feridas. No entan-
to, o que parecia nova chance se transforma em pesadelo
quando uma forca maligna comeca a persegui-los, des-
pertando antigos medos e traumas. Esse mal cresce, ame-
acando dominar a cidade e seus habitantes, que precisam
lutar pela prépria sobrevivéncia. Smoke e Stack ndo enfren-
tam apenas deménios sedentos por poder, mas fambém as
lendas e mitos obscuros que parecem dar origem a esse
terror. Dirigido por Ryan Coogler o mesmo de Pantera Ne-
gra e Creed, Pecadores combina suspense, sobrenatural e
intensidade em trama cheia de mistério e tenséo.

Crédito foto: IMDb
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REGEITAS

BOLO PANETONE
NA FORMA

Ingredientes da massa \
*4 ovos

e ] xicara (chd) de actcar
*1/2 xicara (chd) de dleo
1 copo (200 ml) de leite morno
*2 e 1/2 xicaras (chd) de farinha de trigo

*1 colher (sopa) de fermento em pé

*1/2 xicara (chd) de uvas-passas

*1/2 xicara (chd) de frutas cristalizadas

* 1 colher (chd) de esséncia de panetone (ou de baunilha)

Cobertura

Aclcar de confeiteiro para polvilhar

Modo de preparo. Em uma tigela, bata os ovos com
o actcar até formar um creme claro e fofo. Adicione

o 6leo e o leite morno, mexendo bem. Acrescente a
farinha de trigo aos poucos, misturando até obter uma
massa lisa e homogénea. Junte a esséncia de pane-
tone e misture. Passe as frutas cristalizadas e as uvas-
-passas em um pouco de farinha de trigo e adicione &
massa. Por Gltimo, coloque o fermento e mexa delica-
damente. Despeje a massa em uma forma retangular
untada e enfarinhada. Leve ao forno preaquecido a
180 °C por 40 a 45 minutos, ou até dourar e passar no
teste do palito. Apés esfriar, polvilhe acicar de confei-
teiro por cima.

Dica: Acrescente raspas de laranja ou gotas de choco-
late & massa para sabor ainda mais especiall

Ingredientes
¢ 1 xicara (chd) de aveia em flocos finos

2 colheres de sopa de manteiga ou margarina

* ] xicara (chd) de actcar refinado

*3 ovos

*2 macds médias sem casca cortadas em cubos peque-
nos (reserve a casca)

*1 e 1/2 xicara de farinha de trigo

1 colher (chd) de canela em pé

1 colher (sopa) de fermento em pé

Modo de preparo: No liquidificador bata a manteiga
com o aglcar, os ovos e a casca da macé até triturar
bem a casca. Em uma vasilha, peneire a farinha de tri-
goe adicione a aveia; misture tudo. Acrescente a macéa
em cubos, a canela em pé e o fermento; misture.
Coloque a massa em uma forma untada e decore com
maca fatiada e por cima polvilhe com aglcar e cane-
la. Leve ao forno pré-aquecido180° C por 40 minutos
aproximadamente.




FUNDAG[\U PROMOVE AGAO DO DEZEMBRO LARANJA

O Hospital Emilio Carlos integrou a
mobilizacéo nacional do “Dezembro La-
ranja” da Sociedade Brasileira de Derma-
tologia (SBD). Das 9h as 15h no dia 13,
o hospital fez avaliagdes dermatolédgicas,
consultas e pequenos procedimentos cirdr-
gicos com foco na prevencéo, no diagnds-
tico precoce e na conscientizac@o sobre o
céncer de pele.

MUTIRAO DE CIRURGIAS DOS FILANTROPICOS

A Fundacéo participou, nos dias 13
e 14 de dezembro, do Mutiréo de Cirur-
gias dos Filantrépicos, acédo do Programa
Agora Tem Especialistas, destinada a am-
pliar o acesso da populacéo aos servicos
da afencdo especializada. O objetivo foi
fortalecer a rede assistencial e acelerar os
procedimentos para pacientes que aguar-
davam nas filas cirtrgicas. Durante os dois
dias foram realizadas cirurgias simulténe-
as em diversas especialidades, mobilizan-
do equipes e infraestrutura para atender
a alta demanda reprimida. Os pacientes
participantes do mutirGo |4 estavam ca-
dastrados e aguardando por cirurgia.

O mutir@o foi promovido em parceria
com a Confederacdo das Santas Casas

(CMB), Fehosp e instituicdes hospitalares
filantrépicas, em alinhamento as normati-
vas vigentes do Ministério da Saude, refor-
cando o compromisso conjunto de ofere-
cer atendimento mais rapido, resolutivo e
humanizado & populacéo.

Os médicos participantes do mutirdo
foram:

Oftalmologistas - Dra. Adriana Ro-
mero Braga; Dr. Jodo Pedro Romero Bra-
ga; Dr. Alvaro Alves de Campos Neto; Dr.
Alexandre Tagliari Cestari e Dra. Maria Eli-
zabete Jimenes de Campos.

Cirurgia geral - Dr. Jodo Gabriel Ro-
mero Braga; Dr. Mdario Eliver Ocampo Al-
ves e Dr. Juarez Fortunato Braga.

Otorrinolaringologistas - Dr. Hamil-
ton Wendeborn Rodrigues Junior e Dr. Ri-
cardo Perez Devitto.

Vascular - Dr. Murillo Antonio Couto.

Oncologia - Dr. Ugo Vicente de Olivei-
ra Couto e Dra. Maria Thereza Mangolim
Teixeira.

Anestesistas — Dr. Marcos Rodrigues
Pinotti e Dr. Antonio Jarbas Ferreira Junior
e suas equipes.

Nos dois hospitais foram realizadas 66
cirurgias em dois dias de mutirdo.

Somos Todos Fundacéo A Fundacéo realizou, dia 13 de dezembro, no Clube de Ténis,
a confraternizacéo “Somos Todos Fundacdo”. Na abertura, os diretores destacaram a impor-
téncia do trabalho desenvolvido pelos colaboradores e a contribuicdo para a qualidade dos
servicos prestados. Foram exibidos videos das obras nos hospitais Padre Albino e Emilio Carlos
e apresentada a marca comemorativa dos 100 anos da Fundacéo, que serdo comemorados
em 2026. A animacéo foi do DJ Juninho e da banda Pagode da Alegria.

Receberam atendimento por equipe de
médicos voluntdrios. A Fundacéo Padre Al-
bino participa oficialmente da campanha
desde 2012, quando foi cadastrada pela
dermatologista Dra. Rafaela Frigério Lopes;
a coordenadora regional da agdo é a der-
matologista Dra. Bruna Somilio. Ao final da
acéo foram entregues certificados de agra-
decimento aos profissionais voluntdrios.

EU FAGO
A DIFERENGA

A Fundacéo realizou, em 10 de dezem-
bro, o 3° Encontro Eu Faco a Diferenca,
reunindo 1.032 voluntdrios no Clube de
Ténis, com entrega de kit exclusivo e jan-
tar, animado pela Banda Danza. Houve
também sorteios de brindes doados por
parceiros e a devolucdo dos cofrinhos,
distribuidos em 2024.

“O encontro reafirmou o papel funda-
mental dos voluntérios para a manutencédo
e o fortalecimento da obra de Padre Al-
bino, celebrando o compromisso de cada
pessoa que dedica tempo e cuidado ao
préximo”, disse o presidente da Diretoria
Executiva, Reginaldo Lopes.

Nova unidade do HPA A construcdo
da nova unidade do Hospital Padre Albino
estd praticamente concluida: os andares fi-
nalizados e a mobilia e equipamentos sendo
distribuidos entre os andares. O complexo
reunird Pronto Atendimento Adulto e Infan-
til, salas para exames, Tomografia, Raio-X,
consultérios médicos, servicos de Medicina
Nuclear e Hemodindmica, anfiteatro modu-
lar e salas administrativas. A obra tem finan-
ciamento do Banco Nacional de Desenvol-
vimento Econémico e Social/BNDES e sua
enfrega oficial serd divulgada em breve.



